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اأر�س الله  اأوجدنا الله لها، حكاية تعمير الأر�س، وهل تُعمر  تلك الحكاية التي 
دون خلقه!؟

النعمة  تلك  يهبنا الله جل وعل بكرمه  الأبناء هي هبة من الله. فعندما  نعمة 
فقد اأوكل لنا مهمة عظيمة وجليلة تتمثل في حكاية نحن اأبطالها، نعم نحن الآباء 
والأمهات اأبطال تلك الحكاية. اإن كنت اأبًا ناجحًا اأو اأمًا مربية �سالحة ف�سيخلد 
التاريخ ا�سمك بنجاحك في تربية ابنك التربية ال�سالحة و�ستجني ثمار ذلك، 

واإن خلف ذلك فتجني خلف ذلك.. 
عن اأبي هريرة -ر�سي الله عنه- اأن ر�س�ل الله -�سلى الله عليه و�سلم- قال: اإذا 
ولد  اأو  به،  ينتفع  اأو علم  اإل من ثلث: �سدقة جارية،  انقطع عمله  اآدم  ابن  مات 
�سالح يدع� له، رواه م�سلم. اأو ولد �سالح يدع�ا له.. تلك نهاية الحكاية التي اأنت 
ال�سالحة  التربية  هي  البن  ذلك  نح�  واجبكما  الأم،  واأيتها  الأب  اأيها  لها  بطل 

لتنتهي الحكاية بماه� �سار ومفرح ودائم.
فهل اأعددت نف�سك لتلك التربية؟ 

واأتراح  اأفراح  لي�س كماه� متعارف عليه من  للعدة وال�ستعداد،  اأنت بحاجة  نعم 
وبدع ل�ستقبال هذا الطفل والتباهي بما اأعددت من ماديات ل تتما�سى مع ديننا 
الحنيف ومع ر�سالتنا ال�سماوية التى حملناها على عاتقنا. واإنما ال�ستعداد ثقافيا 

في �ستى المجالت التي تتعلق بقدوم هذا الطفل للحياة.
كلما كان ال�الدان على قدر من العلم والمعرفة بكل ما يتعلق بهذا الطفل من نم� 
ج�سمي وعقلي واحتياجات كلما كان اأبناوؤهما اأكثر ا�ستقرارا وحبا لهذه الحياة. 
لتلك  اأبطال  كنا  كلما  و�سلحهم  تربيتهم  عن  حقيقي�ن  م�س�ؤول�ن  كنا  وكلما 

الحكاية، واأخرجنا جيل م�س�ؤول عن تعمير هذه الآر�س.
وما نحن هنا اإل حاملي اأمانة نقل هذه المعل�مة لكم عبر »التزام« للم�سي قدما 

لتعمير هذه الأر�س لما فيه خير و�سلح الأمة الإ�سلمية والعالم اأجمع.

* رئي�سة التحرير

عــام ال�سراكــة الـمجتمعيــة
بقلـم: د. عبير اأحمد الج�در

ابنـك.. حكـايـة اأنـت بطلهـا
»1« 

هيئـــة الاإ�سراف العــام

الإقليمية  ال�سبكة  اإدارة  مجل�س  اأقر 
للم�س�ؤولية الجتماعية ليك�ن عام ٢٠١8م 
عام  ه�  وخدماته،  وفعالياته  لأن�سطته 
اختيار«  وياأتي  المجتمعية..  ال�سراكة 
للعام  »كم�جهة  المجتمعية  ال�سراكة 
تحققت  التي  النجازات  بعد  الجديد، 
اطلق  ومنذ  الما�سيين،  العامين  خلل 
يتم في  با�سم مهني،  العام  ت�سمية  مبادرة 
وخدمات  واأن�سطة  برامج  تنفيذ  اطارها 
معبرة عن �سعار العام. فكان عام ٢٠١6م 
عام ال�ستدامة، ثم كان عام ٢٠١٧م عام 
التنمية الن�سانية. والحديث عن »ال�سراكة 
لتعدد  الأهمية  غاية  في  حديث  المجتمعية« 
الأمر  المجتمعات  في  وتن�عها  الحاجات 
الر�سمية  الجهات  على  ي�ستع�سي  الذي 
واإن  بمفردها.  لها  تت�سدى  اأن  الحك�مية 
الم��س�عات الملحة والهامة التي �ستاأخذ بها 
الجتماعية  للم�س�ؤولية  القليمية  ال�سبكة 
الله  باإذن  �ستت�افق  الجديد  عامها  في 
والدولية،  الإقليمية  التح�لت  ومتطلبات 
الإ�ستراتيجيات  الح�سبان  في  و�ستاخذ 
والروؤى ال�طنية للعديد من الدول العربية 
تعزيزها  في  و�ست�ساهم  فيها،  تعمل  التي 
منظمات  مع  المجتمعية  ال�سراكة  بمنهج 
اإ�سافة  الخا�س،  والقطاع  المدني  المجتمع 

اإلى القطاعات الحك�مية.
و�سع  ت�ستلزم  المجتمعية  ال�سراكة  اإن 
الفهم  من  ق�اعد  على  تق�م  واآلية  روؤية 
الم�سترك بين كافة القطاعات وبما ي�ؤدي  

اإلى تحقيق التاأثير اليجابي وهي عملية 
ت�ستند اإلى مرجعيات ت�سريعية وقان�نية، 
تنظم  عمل  �س�ابط  وفق  بها  وتعمل 
تي�سير  في  الأطراف  هذه  بين  العلقة 

الأن�سطة والبرامج والخطط.
ولل�سراكـــة الـمجتمعيـــة في اأن�سطـــة 
ال�سبكــــة  وخـــدمــــات  وفـــعــالــيـــات 
الاإقليميــة للم�س�ؤوليــة الاجتماعية 

مجالات عديدة اأهمها:-
والتدريبية  التاأهيلية  والم�ساريع  البرامج 
الإعاقة  ذوي  الأ�سخا�س  ب�سئ�ن  المعنية 

وكبار ال�سن والأيتام والأطفال..
المخت�سة  التنم�ية  والم�ساريع  البرامج 
والرتقاء بم�ست�ى  المجتمع  تنمية  ب�سئ�ن 

اأفراده.
في  وخا�سة  المجتمعية  الت�عية  برامج 

الق�سايا التي ت�ساهم في تنميته..
برامج بناء قدرات الم�ؤ�س�سات المجتمعية.
ال�ستفادة من التقنية والعلم  للتعريف 
ال�سراكة  مجالت  في  الممار�سات  باأف�سل 

المجتمعية.
الأن�سطة التي تت�افق مع �سيا�سات ال�سبكة 
الإقليمية في ال�سراكة المجتمعية واأهدافها 
تعزيز  في  والمتمثل  ان�سائها،  وغر�س 
والتنمية  المجتمعية  الم�س�ؤولية  ممار�سات 
الأخ�سروالتط�ع  والقت�ساد  الم�ستدامة 

الم�ؤ�س�سي والخدمة المجتمعية.
لماذا عام ال�سراكة المجتمعية؟

للم�س�ؤولية  القليمية  ال�سبكة  اأعلنت 

ال�سراكة  مفه�م  تبني  عن  الجتماعية 
لعام  وخدماتها  لأن�سطتها  المجتمعية 

٢٠١8م، لتحقيق الأغرا�س الآتية:-
والخا�سة  الحك�مية  المنظمات  لحث 
والأهلية في المنطقة العربية لتك�ن بالقرب 
المبادرات  وتقديم  المجتمع  �سرائح  من 

والخدمات التي ت�ساهم في تنميته.
ال�سراكة المجتمعية ون�سره  لبل�رة مفه�م 

والتعريف به كمنهج جديد.
الأطر  اإلى  م�ستندة  تفاعلية  بيئة  لإيجاد 
لمنهج  تعزيزا  والت�سريعية  القان�نية 

ال�سراكة المجتمعية.
العاملة  الجهات  تعددية  قاعدة  لت��سيع 
في نطاق المجتمع دون الرك�ن اإلى قاعدة 
ي�ؤدي  بما  المجتمعي،  العمل  في  الأحادية 
قائمة  فعلية  �سراكة  علقة  �سيادة  اإلى 

على ال�سفافية والحترام المتبادل.
ج�هر  »هي  المجتمعية  »ال�سراكة  اإن 
للم�س�ؤولية  الإقليمية  ال�سبكة  عمليات 
الجتماعية خلل عام ٢٠١8م، و�ستتبنى 
ال�سبكة القليمية مبادرات وبرامج ن�عية 

لتج�سيدها.
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ملتقيــــات 2

بتنظيم من ال�سبكة الاإقليمية للم�سوؤولية الاجتماعية بمنا�سبة اليوم العالمي للإعاقة

ختـام فعاليات الـملتقى الدولـي الرابع لأخ�شائي مـ�ؤ�ش�شات الأ�شخا�ص ذوي الإعاقـة 

وبهذه المنا�سبة، اأ�ساد معالي ال�سيخ دعيج بن خليفة 
الإعاقة  م�ؤ�س�سات  في  العاملين  بجه�د  خليفة  اآل 
واخت�سا�سيين،  خبراء  من  العربية  المنطقة  في 
اأف�سل  تبني  في  كبيرة  جه�دا  يبذل�ن  لأنهم  وذلك 
المقدمة  وبرامجهم  م�ؤ�س�ساتهم  لإدارة  الممار�سات 
للأ�سخا�س ذوي الإعاقة، حتى اأ�سبحت بف�سل الله 
م�ؤ�س�ساتنا العربية تحظى بتقدير واحترام المنظمات 
الدولية المتخ�س�سة وفق التقارير المهنية المعتبرة«. 
ال�ائلي  حمد  بن  محم�د  الأ�ستاذ  �سعادة  القى  كما 
بال�سبكة  المجتمعية  للم�س�ؤولية  عمان  برنامج  رئي�س 
الملتقى  رئي�س   - الجتماعية  للم�س�ؤولية  القليمية 
منذ  �سن�يا  المتحدة  الأمم  تحتفل  فيها«  قال  كلمة 
عام ١٩٩٢، بالي�م العالمي للأ�سخا�س ذوي الإعاقة 
في الثالث من كان�ن الأول/دي�سمبر في جميع اأنحاء 
تحقيق   « على  العام  هذا  م��س�ع  ويركز  العالم. 
الذي  للم�ستقبل   ١٧ الـ  الم�ستدامة  التنمية  اأهداف 
نريد« . حيث ي�سير هذا الم��س�ع اإلى اإعتماد اأهداف 
التنمية الم�ستدامة ودوفعالية مهنيةرها في بناء عالم 

اأكثر �سم�ل واإن�سافا للأ�سخا�س ذوي الإعاقة.
وت�سمل اأهداف هذا العام على تقييم ال��سع الراهن 
واأهداف  الإعاقة،  ذوي  الأ�سخا�س  حق�ق  لإتفاقية 
الأ�سا�س  حجر  وو�سع  الـ١٧،  الم�ستدامة  التنمية 
لم�ستقبل ي�سمل فيه الأ�سخا�س ذوي الإعاقة ب�س�رة 
الذكرى  مع  الي�م  بهذا  الحتفال  اأكبر.ويتزامن 
ذوي  الأ�سخا�س  حق�ق  لعتماد  العا�سرة  ال�سن�ية 

التي  الدولية  المعاهدات  واحدة من  الإعاقة - وهي 
انت�سارا  الأكثر  كانت  المتحدة، حيث  الأمم  و�سعتها 

والأ�سرع ت�سديقا حتى الآن.
للتنمية  المتحدة  الأمم  اأهداف  خطة  تعهدت  كما 
الم�ستدامة ٢٠٣٠ »بعدم ترك اأحد يتخلف عن الركب«. 
م�ستفيدين  ب��سفهم  الإعاقة،  ذوي  وللأ�سخا�س 
وفاعلين على ال�س�اء، اأن ي�ستفيدوا من �سرعة تحقيق 
التنمية ال�ساملة والم�ستدامة، واأن ي�سحن�ا عملية بناء 
المجتمعات القادرة على ا�ستيعاب الجميع وال�سم�د 
ب�جه الع�ائق، بما في ذلك �سياق الحد من مخاطر 
الك�ارث وتعزيز العمل الإن�ساني والتنمية الح�سرية. 
للأ�سخا�س  والداعمين  الحك�مات  على  ويتعين 
والم�ؤ�س�سات  لهم  الممثلة  والمنظمات  الإعاقة  ذوي 
الأكاديمية والقطاع الخا�س اأن يعمل�ا كفريق واحد 

بهدف تحقيق اأهداف التنمية الم�ستدامة.
الرابع  الدولي  »الملتقى  فعاليات  تزامن  فاإن  وعليه، 
»مع  العاقة  ذوي  الأ�سخا�س  م�ؤ�س�سات  لأخ�سائيي 
تزامن  العاقة«  ذوي  للأ�سخا�س  العالمي  »الي�م 
ايجابي، حيث ي�ساهم الملتقى بفعالياته اإلى الم�ساهمة 
في تج�يد البرامج والم�سروعات الم�جهة للأ�سخا�س 

ذوي العاقة وتعظيم اأثرها«.
الت�الي  على  الرابع  للعام  يقام  الملتقى  اأن  علما 
العربية،  الدول  ومتخ�س�سين من  وي�ست�سيف خبراء 
في  الملتقى  في  تقديمها  تم  التي  العمل  ور�س  وتناولت 
هذه الدورة من دورات الملتقى العديد من الم��س�عات 

التدخل  لبرامج  الجتماعي  الأثر  قيا�س  اأهمها:  من 
وكذلك  الإعاقة،  لخطر  المعر�سين  للأطفال  المبكر 
اأف�سل المقايي�س العالمية لتعظيم العائد على ال�ستثمار 
اإ�سافة  الإعاقة.  ذوي  للأ�سخا�س  النمائية  للبرامج 
اإلى برامج التاأهيل ال�ظيفي لل�سخا�س ذوي الإعاقة 
واأدوات قيا�س الأثر الجتماعي والمهني لها.وتكن�ل�جيا 
البرامج  على  منها  والعائد  والمعل�مات  الإت�سالت 
العلج  وبرامج  الإعاقة.  ذوي  للأ�سخا�س  التعليمية 
العلجية ذات  البرامج  وال�جداني لختيار  ال�سل�كي 
للأ�سخا�س  النف�سي  ال�سبط  لتحقيق  الأكبر  العائد 
ذوي الإعاقة. واأدوات تقييم وقيا�س العائد من برامج 

الدمج المجتمعي للأ�سخا�س ذوي الإعاقة.
كما تم تقديم عرو�س مهنية مبتكرة م�ساحبة للملتقى 
هذه  ومن  متقدمة،  عالمية  تجارب  ا�سحاب  قدمها 
العرو�س:عر�س مهني عن »البرنامج متعدد الح�ا�س 
قدمه   )Snoezelen )�سنزولين  العاقات  علج  في 
القباع من  نا�سر  بن  الأ�ستاذ فهد  الدولي  الم�ست�سار 
ال�سع�دية،وعر�س مهني عن« تقرير  العربية  المملكة 
قيا�س الأثر الجتماعي وتطبيقاته في مجال الإعاقة« 
في  الإ�ست�سارية  عبيد  محمد  اأمل  الدكت�رة  قدمته 
وعر�س  البحرين.  مملكة  من  ال�سرة  حياة  ج�دة 
مهني عن الإتفاقية الدولية لحق�ق الأ�سخا�س ذوي 
العاقة قدمته الأ�ستاذة جهدة اأب�خليل المدير العام 
للمنظمة العربية لحق�ق الأ�سخا�س ذوي العاقة من 
ت�سريحه  ال�ائلي  الأ�ستاذ  واختتم  لبنان.  جمه�رية 

المتخ�س�سة  الك�ادر  من  العديد  هناك  باأن  قائل« 
الملتقى  فعاليات  واأثرت  العمل  ور�س  قدمت  التي 
بمعارفها العميقة والمتخ�س�سة منها: �سعادة الدكت�ر 
والتعليم  التربية  وزارة  وكيل  العل�ي  ا�سماعيل  خالد 
�سابقا وال�ست�ساري في الإر�ساد النف�سي والأ�سري من 
البحرين، والدكت�رة عبير الج�در الخبيرة في مجال 
في  م�ساعد  اأ�ستاذ  عبا�س  زينب  والدكت�رة  الإعاقة، 
الدولي  والخبير  الك�يت،  دولة  التربية الخا�سة من 
الدكت�ر بهاء الدين جلل رئي�س مركز هيلب لل�سرق 
الو�سط و�سمال اأفريقيا من جمه�رية م�سر العربية. 
برنامج  رئي�سة  الع�في  عبدالله  منال  والم�ست�سارة 
القليمية  بال�سبكة  المجتمعية  للم�س�ؤولية  ال�سع�دية 
طيبة  جميل  رنا  الجتماعية،والأ�ستاذة  للم�س�ؤولية 
العربية  المملكة  من  الأعاقة  مجال  في  ا�ست�سارية 

ال�سع�دية .
كما اأقيم على هام�س الملتقى العديد من الفعاليات 
منها: معر�س متخ�س�س لم�ؤ�س�سات العاقة، كما تم 
والعلمي  المهني  الأثر  ذات  فاعلة  �سخ�سيات  تكريم 
منحهم  خلل  من  العاقة  مجال  في  والأكاديمي 
»ج�ائز الكفاءة العلمية في مجال الإعاقة«. كما تم 
المنظمين  ور�سة عمل متخ�س�سة كهدية من  تقديم 
ال�سقيقة  والعربية  الخليجية  الدول  من  للم�ساركين 
اأخ�سائي تمكين مهاري ميداني  الملتقى بعن�ان«  في 
في  الم�ست�سار  قدمها  حركي(   - ب�سري   - )�سمعي 

مجال الإعاقة الأ�ستاذ ف�از عبدالله الدخيل.

ذوي  م�ؤ�س�سات  خدمات  مركز  نظم  الاجتماعية،  للم�س�ؤولية  الدولي  ال�سفير   - البحرين  بمملكة  للاعاقة  العليا  اللجنة  رئي�س  خليفة  ال  خليفة  بن  دعيج  ال�سيخ  معالي  برعاية 
الاحتياجات الخا�سة ع�س� ال�سبكة الاقليمية للم�س�ؤولية الاجتماعية فعاليات« الملتقى الدولي الرابع لاأخ�سائي م�ؤ�س�سات الاأ�سخا�س ذوي الاإعاقة، وكذلك تم تد�سين البرنامج 
التدريبي الدولي »قيا�س الاأثر الاجتماعي والعائد على الا�ستثمار لبرامج الاأ�سخا�س ذوي الاعاقة«، وذلك في الفترة مابين 30 ن�فمبر - 2 دي�سمبر 2017م، بمنا�سبة الاإحتفال بالي�م 
العالمي للاأ�سخا�س ذوي الاإعاقة، وبم�ساركة خليجية وعربية. وقد القى معالي ال�سيخ دعيج بن خليفة اآل خليفة كلمة قال فيها »ي�سرفني اأن اأقف اأمام مقامكم الكريم في فعاليات 
»الملتقى الدولي الرابع لاأخ�سائيي م�ؤ�س�سات الاأ�سخا�س ذوي الاإعاقة« والذي ي�ستمر عطاءه العلمي للعام الرابع على الت�الي ، لي�سهد بناء ج�س�ر وعلاقات علمية ومهنية بين العاملين 
والخبراء في قطاع الاإعاقة في المنطقة العربية. واأ�ساف معالي ال�سيخ دعيج بن خليفة اآل خليفة لقد اأجادت اللجنة العلمية المنظمة لهذا الملتقى في اختيار م��س�ع الملتقى ومحاور 
ور�س العمل فيه، والذي يحمل اهتمامنا في قطاع الاإعاقة، ون�سعى جاهدين لتحقيقها ، والمتمثل في قيا�س العائد من البرامج والخدمات المقدمة للم�ستهدفين من خدماتها وبرامجها في 

م�ؤ�س�سات الاإعاقة في المنطقة العربية.
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3 أخبــار الشبكـة

نظمت اأكاديمية ان�ســان التابعة للمجل�ــس ال�ســلمي 
للم�ؤ�س�ســات المانحــة بالتعــاون مــع وكالــة ا�ســتجابة 
لدارة الأزمــات والكــ�ارث ع�ســ� ال�ســبكة القليميــة 
فعاليــات  قطــر  دولــة  في  الجتماعيــة  للم�ســ�ؤولية 
»الملتقى الإن�ســاني التدريبي ال�ساد�س لإدارة الأزمات 
والك�ارث)ا�ســتجابة(« وتد�سين ور�ســة عمل بعن�ان« 
تعزيــز قدرات الم�ؤ�س�ســات »غير الحك�ميــة« من اأجل 

ا�ســتجابة اأكثر فعاليــة في حالت الطــ�ارئ« باعتماد 
اأكاديمــي مــن مبــادرة هارفــارد الن�ســانية التابعــة 
لجامعــة هارفــارد ال�ســهيرة، وبرعايــة مــن ال�كالــة 
٢٠١٧م.  دي�ســمبر   ٢ بتاريــخ  للتنميــة،  الأمريكيــة 
اأ�ســرف علميــا علــى ور�ســة العمــل كل مــن :  وقــد 
الأ�ســتاذة اأ�سماء مرزوق الدو�سري - والدكت�ر حامد 

الأدري�سي.

وكالة ا�ستجابة ت�سارك في تنظيم » الملتقى الاإن�ساني التدريبي ال�ساد�س 
لاإدارة الاأزمات والكوارث)ا�ستجابة(« بالتعاون مع اأكاديمية ان�سان

احتفلت الأمم المتحدة بالي�م العالمي للأ�سخا�س ذوي الإعاقة في الثالث من كان�ن الأول/دي�سمبر في 
جميع اأنحاء العالم، وذلك كعادتها منذ عام ١٩٩٢م. ويركز م��س�ع هذا العام على » تحقيق اأهداف 
التنمية الم�ستدامة الـ١٧ للم�ستقبل الذي نريد« . حيث ي�سير هذا الم��س�ع اإلى اعتماد اأهداف التنمية 

الم�ستدامة ودورها المهني في بناء عالم اأكثر �سم�ل واإن�سافا للأ�سخا�س ذوي الإعاقة.
وت�سمل اأهداف هذا العام على تقييم ال��سع الراهن لإتفاقية حق�ق الأ�سخا�س ذوي الإعاقة، واأهداف 
التنمية الم�ستدامة الـ١٧ ، وو�سع حجر الأ�سا�س لم�ستقبل ي�سمل فيه الأ�سخا�س ذوي الإعاقة ب�س�رة اأكبر.
وتزامن الحتفال بهذا الي�م مع الذكرى ال�سن�ية العا�سرة لعتماد حق�ق الأ�سخا�س ذوي الإعاقة - وهي واحدة 

من المعاهدات الدولية التي و�سعتها الأمم المتحدة، حيث كانت الأكثر انت�سارا والأ�سرع ت�سديقا حتى الآن.
كما تعهدت خطة اأهداف الأمم المتحدة للتنمية الم�ستدامة ٢٠٣٠ »بعدم ترك اأحد يتخلف عن الركب«. 
وللأ�سخا�س ذوي الإعاقة، ب��سفهم م�ستفيدين وفاعلين على ال�س�اء، اأن ي�ستفيدوا من �سرعة تحقيق 
التنمية ال�ساملة والم�ستدامة، واأن ي�سحن�ا عملية بناء المجتمعات القادرة على ا�ستيعاب الجميع وال�سم�د 
ب�جه الع�ائق، بما في ذلك �سياق الحد من مخاطر الك�ارث وتعزيز العمل الإن�ساني والتنمية الح�سرية. 
ويتعين على الحك�مات والداعمين للأ�سخا�س ذوي الإعاقة والمنظمات الممثلة لهم والم�ؤ�س�سات الأكاديمية 

والقطاع الخا�س اأن يعمل�ا كفريق واحد بهدف تحقيق اأهداف التنمية الم�ستدامة. 
وعليه، فاإن تزامن فعاليات »الملتقى الدولي الرابع لأخ�سائيي م�ؤ�س�سات الأ�سخا�س ذوي العاقة » والذي 
تزامن  العاقة«  ذوي  للأ�سخا�س  العالمي  »الي�م  مع   الجتماعية  للم�س�ؤولية  القليمية  ال�سبكة  نظمته 
ايجابي، حيث �ساهم الملتقى بفعالياته اإلى الدع�ة اإلى الم�ساهمة في تج�يد البرامج والم�سروعات الم�جهة 

للأ�سخا�س ذوي العاقة وتعظيم اأثرها.
كل الأمنيات ، في اأن يك�ن �سعار الي�م العالمي للأ�سخا�س ذوي العاقة  لهذا العام والمتمثل في »التح�ل 
نح� المجتمعات الم�ستدامة والقادرة على التكيف لم�سلحة الجميع، ويك�ن » �سعار يرى ال�اقع عبر برامج 

وخدمات وت�سريعات فاعلة«.. 

 اليوم العالمي للأ�سخا�س ذوي الاإعاقة

 اليوم العالمي لل�سخا�س ذوي 
الاعاقة

   مقالات في الم�س�ؤولية المجتمعية 

بقلم: اأ.محم�د بن حمد ال�ائلي
رئي�س برنامج عمان للم�س�ؤولية المجتمعية

اأذهان بع�س قيادات  في ال�قت الذي ل تزال فيه ثقافة الم�س�ؤولية المجتمعية لم تر�سخ بعد في 
مجتمع الأعمال، تت�سابق العديد من المن�ساآت في 65 دولة حتى الآن، على تبنى م�ا�سفة الم�س�ؤولية 
جه�دهم،  لتقييم  للم�ا�سفات  الدولية  المنظمة  عن  ال�سادرة   ISO  ٢6٠٠٠ الأيزو  المجتمعية 
اإليها  ويتطلع  يتطلبها  المجتمع  اأ�سبح  والذي  اجتماعيًا،  م�س�ؤول  باأ�سل�ب  بمبادراتها  والرتقاء 

ب�سكل متزايد.
لمبادرات  م�ستدامة  تنمية  �سمان  في  والم�ساعدة  الح�كمة،  تر�سيخ  اإلى  الم�ا�سفة  هذه  تهدف 
م�ؤ�س�سات و�سركات القطاع الخا�س؛ حيث ت�فر قيمة م�سافة لكل مبادرات الم�س�ؤولية المجتمعية؛ 
من خلل مجم�عة من الخط�ات والإر�سادات والت�جيهات، اتفق ح�لها الخبراء والمتخ�س�س�ن 
في مجال الج�دة والتميز؛ بهدف ت�سجيع تبني الممار�سات المتميزة والرائدة في مجال الم�س�ؤولية 

المجتمعية عالميًا، بما ينعك�س اإيجابيًا على اأي مجتمع.
هذه الم�ا�سفة بمثابة دليل اإر�سادي تطبيقي لمبادئ الم�س�ؤولية المجتمعية ومبادراتها، وتهدف اإلى 
دمج هذه الممار�سات �سمن الخطط ال�ستراتيجية والأنظمة والممار�سات والعمليات لأي �سركة 
المجتمعية  الم�س�ؤولية  مبادرات  مفه�م  وتبني  لتاأ�سي�س  وهامًا؛  رئي�سًا  مرجعًا  وتمثل  من�ساأة،  اأو 

وت�جيهها نح� خدمة المجتمع وتنميته ورقيه؛ عبر المبادرات والبرامج والأن�سطة المجتمعية.
الم�ست�يات  بمراعاة  المجتمعية  لم�س�ؤولياتها  تبنيها  في  المن�ساآت  م�ساعدة  اإلى  الم�ا�سفة  تهدف 
يما  للتطبيق  قابلة  ق�الب  ت�فر  كما  والقت�سادية،  والقان�نية  والبيئية  والجتماعية  الثقافية 
ي�سمن تعزيز الم�سداقية، ف�سلً عن �سمان ت�افق هذه المبادرات مع التفاقيات الدولية المتعلقة 
بالم�س�ؤولية المجتمعية، اإلى جانب دورها ال�ا�سح والهام ال�ساعي لن�سر ال�عي باأهمية الم�س�ؤولية 
الممار�سات  ت�حيد  عن  ف�سلً  وا�سع،  نطاق  على  الفكر  وهذا  الثقافة  هذه  وتبني  المجتمعية، 

ل�سه�لة تقييم المبادرات ب�سكل متماثل عالميًا، وتطبيقها كذلك.
للتنمية  تحقيق  اأداة  لتك�ن  المجتمعية؛  للم�س�ؤولية  العملية  الممار�سات  الم�ا�سفة،  هذه  وتدفع 
الم�ستدامة، وتحافظ على الإن�سان والحي�ان والبيئة، بل وتخدمها، وت�سع التنمية كمك�ن اأ�سيل 
والتعليمية  التنم�ية  الإيجابية؛ من خلل البرامج  المفاهيم والممار�سات  ن�سر  لها، علوة على 

والتثقيفية والبحث العلمي.
ولم تغفل الم�ا�سفة اأ�سحاب الم�سلحة ؛ اإذ تركز على اأهمية تح�سين العلقة بين المن�ساأة واأ�سحاب 
الم�سلحة والمتعاونين معها، اإلى جانب اللتزام بحق�قهم وا�ستفادتهم من المزايا التي تمنحها 

لهم المن�ساأة.
ويحتاج تطبيق م�ا�سفة اأيزو ٢6٠٠٠ اإلى ثقافة واعية وقناعة را�سخة باأهميتها ودورها الرائد، 
الم�س�ؤولية المجتمعية من دولة لأخرى،  ال�قت الذي تختلف فيه طبيعة ممار�سات تحقيق  ففي 
بالمقارنة بين م�ست�يات الرفاهية، نجد اأن تحقيق التنمية الم�ستدامة، يجب اأن يتم بما يت�افق مع 

الق�انين والت�سريعات واحتياجات المجتمع ذاته، وتبني المبادرات التي ت�سنع فارقًا فيه.
الم�س�ؤولية  مفه�م  اإدخال  تتيح  وخطة،  كخارطة  للجميع  رئي�سًا  مرجعًا  الم�ا�سفة  هذه  وتمثل 
اإطار ال�ستراتيجيات والآليات والعمليات في المن�ساأة، ويتعين على كل من�ساأة  المجتمعية �سمن 
�ساعية لتحقيق اأهدافها بج�دة وتميز، ا�ستيعابها والعمل بها، بما ي�سمن لها القب�ل لدى جميع 
الأطراف والم�ستفيدين والم�ستهدفين منها ومن خدماتها؛ لت�سمن بذلك اأداءها لدورها الرائد 

في التنمية الم�ستدامة في المجتمع الذي تعي�س فيه.

القيمـة الـم�سافة فـي 
الـم�سوؤولية الـمجتمعية

   مقالات في الم�س�ؤولية المجتمعية 

اآل اإبراهيم: ن�سعى لتنمية مهارات فريق التح�سيل بجمعية الهلل 
الاأحمر القطري في ت�سويق الم�سروعات الـخيرية باأدوات مهنية

حفل توقيع كتاب » القيادة الا�ستباقية..القواعد 
الخم�س« على هام�س ملتقى القيادات الدولي الثالث

قــدم الأ�ســتاذ الدكت�ر علي اآل اإبراهيم نائب رئي�ــس ال�ســبكة 
القليمية للم�س�ؤولية الجتماعية ور�سة عمل بعن�ان« المح�سل 
الم�ؤثر ودوره في ت�ســ�يق الم�ســروعات الخيريــة » ل�سالح فريق 
التح�سيــل بجمعيــة الهــلل الأحمــر القطــري وفي مقرهــم، 
وذلك خلل الفترة ما بين ٣-5 دي�سمبر ٢٠١٧م. وتاأتي هذه 
ال�ر�ســة بتنظيم من جمعية الهلل الأحمر القطري بالتعاون 

مع مركز القلع للتدريب بدولة قطر

بمنا�ســبة تنظيم الملتقى الدولي الثالث لقيادات 
منظمــات المجتمــع المدني لعــام ٢٠١٧م، نظمت 
ال�ســبكة القليميــة للم�ســ�ؤولية الجتماعية حفل 
ال�ســتباقية..الق�اعد  القيــادة   « كتــاب  ت�قيــع 
الخم�ــس« للأكاديمــي الك�يتي المعــروف الدكت�ر 
�ســلح عبدالقــادر العبدالجادر ، وقدمت ن�ســخ 

من الكتاب هدية لجميع الم�ساركين في الملتقى.

اعداد: الدكت�ر يعق�ب محمد بني هذيل 
رئي�س المنظمة الدولية للم�س�ؤولية المجتمعية 
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ملتقيــــات 4

بتنظيم من ال�سبكة الاإقليمية للم�سوؤولية الاجتماعية

ملتقـى قيـادات منظمـات الـمجتمـع الـمدنـي ينـاق�ص مـ��شـ�ع الـقيـادة 
ال�شتباقيـة بم�شاركـة عـربيـة

الدول  من  العديد  من  متدربين  الملتقى  في  و�سارك 
التي  العمل  ور�س  قدم  حيث  والعربية.  الخليجية 
رفيعي  خليجي�ن  خبراء  الملتقى  في  طرحها  تم 
�سلح  الدكت�ر  �سعادة  اأبرزهم:  من  الم�ست�ى. 
رئي�س  الك�يتي  الأكاديمي  العبدالجادر  عبدالقادر 
الم�سروع ال�طني للمتقاعدين م�ؤلف كتاب » القيادة 
ال�سيد  عمر  محمد  الدكت�ر  كذلك  ال�ستباقية«. 
في  ال�سع�دي  الأحمر  الهلل  جمعية  مكتب  رئي�س 
الأ�ستاذ  المعروف  الدولي  والخبير   . جازان  منطقة 
لمجم�عة  التنفيذي  الرئي�س  العمري  �سفر  فايز 
وكذلك  والتط�ير.  لل�ست�سارات  العالمي  الخبير 
اليزيدي  �سعيد  المهند�س  التقني  الخبير  �سارك 
وحل�ل  لل�ست�سارات  الأعمال  لأ�ساليب  عام  مدير 
ال�سع�دية.  العربية  بالمملكة  الريا�س  من  الم�ساريع 
والمدرب  الم�ست�سار  البحرين  مملكة  من  �سارك  كما 
رئي�س  الرويعي  �سقر  بن  جابر  الأ�ستاذ  الدولي 
البحرين(.  العالمي)فرع  والبيئة  الطاقة  مجل�س 
اإ�سافة اإلى م�ساركة الخبراء �سعادة الأ�ستاذ مطلق 
والم�س�ؤولية  ال�سراكات  م�ست�سار  المطيري  حم�د 
المحا�سر  حميدة  �سعيد  اأيمن  والدكت�ر  المجتمعية 
العمل  ور�س  وتناولت  المكرمة.  التقنية بمكة  بالكلية 
مفه�م  اأهمها:  الم��س�عات  من  العديد  المقدمة 
العمل  منظمات  في  وتطبيقاتها  الإ�ستباقية  القيادة 
والمجتمعي  الخيري  والمجتمعي.والعمل  الخيري 
القيادة  اأدوات  عبر  الم�ستدام  التح�سين  واأدوات 
تعزيز  في  الإ�ستباقية  القيادة  ودور  الإ�ستباقية. 
التنظيمية  والثقافة  الم�ؤ�س�سي  البناء  ممار�سات 
بناء  ومنهجيات  .وبرامج  الإ�ستراتيجي  والتفكير 
والمجتمعية في  بالمنظمات الخيرية  العاملين  قدرات 
التنب�ؤ  »اأدوات  وكذلك  الإ�ستباقية.  القيادة  مجال 
في  والمجتمعي  الخيري  العمل  لتح�سين  وت�ظيفها 
العمل  منظمات  اأزمات  واإدارة  المحتملة«.  الأزمات 
وعلقتها  والعلج  ال�قاية  بين  والمجتمعي  الخيري 
وتطبيقات  ونماذج  الإ�ستباقية.  القيادة  بمنهجيات 
بمنظمات  الإ�ستباقية  القيادة  في  عالمية  اإبداعية 

ل�سعادة  ت�سريح  وفي  والمجتمعي.  الخيري  العمل 
اإدارة  مجل�س  رئي�س  عبدالغفار  ي��سف  البروفي�س�ر 
فيه«  قال  الجتماعية  للم�س�ؤولية  القليمية  ال�سبكة 
في  مذهلً  ت��سعاً  الأخيرة  ال�سن�ات  �سهدت  لقد 
حجم ونطاق وقدرات المجتمع المدني في جميع اأنحاء 
بارز  دور  المدني  المجتمع  لمنظمات  واأ�سبح  العالم، 
الحاجات  وتلبية   ، الإنمائية  الم�ساعدات  تقديم  في 
المجتمعية ، والم�ساهمة في تنميتها جنبا اإلى جنب مع 

جه�د الم�ؤ�س�سات الحك�مية والخا�سة .
اأي�ساً جهات  اأ�سبحت منظمات المجتمع المدني  كما 
برامج  وتنفيذ  الجتماعية  الخدمات  لتقديم  مهمة 
�سيما  ل  الحك�مي،  للعمل  كمكمّل  الأخرى  التنمية 
في المناطق التي ي�سعف فيها الت�اجد الحك�مي كما 
الك�ارث  اأو  ال�سراعات  انتهاء  بعد  ما  اأو�ساع  في 
الطبيعية اأو غيرها. وكذلك دورها يك�ن محل تقدير 
النامية  �س�اء  الدول  في  القرار  �سناع  �سعي  عند 
اأو الأكثر نم�ا لتبني خطط تنم�ية اقت�سادية  منها 
مجتمعات  بناء  في  للم�ساهمة  �ساملة  واجتماعية 

ع�سرية ذات بعد تنم�ي وقيمي م�س�ؤول.
وقد �سلط الملتقى الدولي لقيادات منظمات المجتمع 
على  ال�س�ء  ٢٠١٧م  لعام  الثالثة  دورته  في  المدني 
تح�سين  في  ودورها  ال�ستباقية  »القيادة  م��س�ع 
مكت�سبات العمل الخيري والمجتمعي«، لي�ؤكد اأن هذا 
لإدارة  احترافية  اأدوات  اعتماد  ع�سر  ه�  الع�سر، 

اأعمالنا الخيرية والمجتمعية.
المجتمعية  للقيادات  ت�جيهه  الملتقى تم  اأن هذا  كما 
اأ�سحاب  وحدهم  هم  القيادات  باعتبار  والخيرية، 
اعتماد  نح�  منظماتهم  ت�جيه  في  المبادرات 
الم�ارد  تلك  اإدارة  في  وعلمية  مهنية  منهجيات 
تنمية  ل�سالح  منظماتهم  تمتلكها  التي  المتعددة 

المجتمعات والحفاظ عليها.
العديد من الدول  الملتقى متدرب�ن من  وي�سارك في 
�س�ريا-  المغرب-  ال�سع�دية-   - الك�يت  منها: 
الجزائر-  ليبيا-  عمان-  اليمن-  ال�س�مال- 

ال�س�دان.

للم�س�ؤولية  الدولي  ال�سفير  كمال  ابراهيم  بن  ح�سن  الدكت�ر  �سعادة  وت�سريف  بح�س�ر 
الاقليمية  ال�سبكة  نظمت  الاجتماعية   للم�س�ؤولية  الاقليمية  بال�سبكة  الاجتماعية 
للم�س�ؤولية الاجتماعية ع�س� برنامج الاأمم المتحدة للاإتفاق العالمي وبال�سراكة مع ال�سبكة 
لعام  المدني  المجتمع  منظمات  لقيادات  الثالث  الملتقى   « فعاليات  للا�ست�سارات  الاإقليمية 
2017م«، والذي يناق�س م��س�ع »القيادة الاإ�ستباقية...ودورها في تح�سين مكت�سبات العمل 
اإدارة  مجل�س  رئي�س  عبدالغفار  ي��سف  الدكت�ر  �سعادة  من  برعاية   ، والمجتمعي«  الخيري 
2017م  اأكت�بر   28-26 مابين  للفترة  وذلك  الاجتماعية،  للم�س�ؤولية  الاقليمية  ال�سبكة 

بفندق روتانا داون تاون بمملكة البحرين.

ولقد حر�سنا في هذا الملتقى ، اأن ن�ست�سيف خبراء 
متخ�س�س�ن في م��س�ع الملتقى ، ممن حباهم الله 
الخبرة العملية ال�ا�سعة والعميقة والم�ؤهل الأكاديمي 
على  ح�سل�ا  قد  الم�ساركين  فاإن  وبالتالي  العالي، 
لتبادل  ل�جه  وجها  بهم  للإلتقاء  متميزة  فر�سة 
الخبرات ، والتعرف على الجديد في م��س�ع الملتقى.

للم�س�ؤولية  الإقليمية  ال�سبكة  في  اإننا  وختاما، 
بين  الفج�ات  تج�سير  على  نعمل  الجتماعية، 
الم�ستهدفة  المنظمات  وبين  الدولية  الخبرات 
اأهل  فيها  يجتمع  ومهنية  علمية  مظلة  اإيجاد  عبر 
الخت�سا�س والهتمام للعمل �س�يا نح� تنمية فاعلة 

لمنظماتنا الخيرية والمجتمعية.
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بتنظيم من ال�سبكة الاإقليمية للم�س�ؤولية الاجتماعية

ختـام فعـاليـات الـملتقـى الأممـي لحتـراف ممـار�شـات الـم�ش�ؤوليـة 
الـمجتمعيـة في دولـة قطـر بم�شاركـة عـربيـة

 و�سارك في اإدارة جل�سات الملتقى العلمي �سخ�سيات 
علمية واأكاديمية ومهنية رفيعة الم�ست�ى من الدول  
العربية اأبرزهم: �سعادة ال�سيخة الدكت�رة العن�د 
بنت محمد اآل ثاني رئي�سة برنامج تعزيز ال�سحة 
ب�زارة ال�سحة القطرية المف��س الأممي للترويج 
 ٢٠٣٠ الم�ستدامة  للتنمية  المتحدة  الأمم  لأهداف 
- و�سعادة الأ�ستاذ ح�سن منان م�ست�سار تخطيط 
الدكت�ر  والأ�ستاذ   - ال�س�دان  بجمه�رية  وتنمية 
مجل�س  رئي�س  نائب  اإبراهيم  اآل  عبدالله  علي 
الجتماعية-  للم�س�ؤولية  الإقليمية  ال�سبكة  اإدارة 
المديرالعام  ال�سمري  م�سعل  المهند�س  و�سعادة 
 - قطر  بم�ؤ�س�سة  الخ�سراء  للمباني  قطر  لمجل�س 
و�سعادة الأ�ستاذ محمد ها�سم ع�س� مجل�س اإدارة 
العربي  ال�طن  في  الجتماعية  الم�ساءلة  �سبكة 
الم�ست�سار الدولي في تطبيقات ال�ستدامة، و�سعادة 
الدكت�ر عدنان �سالح الحداد الأكاديمي الك�يتي 
والخبير في الخدمة المجتمعية. وح�ل اأهم محاور 
الدكت�رة  قالت  الملتقى  في  العمل  واأوراق  ور�س 
منى عمير النعيمي رئي�سة الملتقى قالت فيه »باأن 
المحاور تمثلت في ع�سر محطات رئي�سة، تم ت�سليط 
ال�س�ء من خللها على اأبعاد الم�س�ؤولية المجتمعية، 
الأخ�سر،  والإقت�ساد  الم�ستدامة،  والتنمية 
الر�سيدة  والح�كمة  المجتمعية،  وال�سراكة 
وت�سميم  المجتمعية،  الم�س�ؤولية  تطبيقات  عبر 
على  التعرف  وكذلك  المجتمعية،  المبادرات 
المتخ�س�سة  ووكالتها  المتحدة  الأمم  منظمات 
وقد  المجتمعية.  الم�س�ؤولية  بمجالت  ال�سلة  ذات 

مجالت  في  محترفين  اإعداد  اإلى  الملتقى  هدف 
من  الم�ساركين  اك�ساب  عبر  المجتمعية  الم�س�ؤولية 
بالإ�سافة  ال�سقيقة  والعربية  الخليجية  الدول 
ومعارف  مهارات  قطر  دولة  من  م�ساركين  اإلى 
عديدة تم ح�سرها في ع�سر محطات علمية وفق 

التفا�سيل الآتية:-
المجتمعية:  الم�س�ؤولية  الاأولى:  المحطة   .1
درا�سة اأحدث المنهجيات في تطبيقات الم�س�ؤولية 

المجتمعية وفق الم�ا�سفة العالمية الأيزو ٢6٠٠٠.
2. المحطة الثانية: التنمية الم�ستدامة: تطبيقات 
ال�سناعية  القطاعات  في  الم�ستدامة  التنمية 
والبيئية  وال�سحية  والجتماعية  والتعليمية 

والإن�سانية والإقت�سادية بمعايير الأمم المتحدة.
3. المحطة الثالثة: الاقت�ساد الاأخ�سر: التعرف 
على اأدوات تحقيق النم� والتنمية الم�ستدامة دون 
الإخلل بالنظام البيئي بمعايير منظمة التعاون 

والتنمية القت�سادية.
الر�سيدة  الح�كمة  الرابعة:  المحطة   .4
المجتمعية:  الم�س�ؤولية  اأدوات  عبر  وتطبيقاتها 
معرفة الدور الذي تلعبه الم�س�ؤولية المجتمعية في 

تح�سين ح�كمة الم�ؤ�س�سات.
المبادرات  ت�سميم  الخام�سة:  المحطة   .5
المجتمعية المبتكرة: التعرف على اأدوات ت�سميم 
المنهجيات  مع  المت�افقة  المجتمعية  المبادرات 
المجتمعية  الحاجة  مع  ت�افقها  لمراعاة  الأممية، 

ذات العائد الأكبر.
وتم�يل  ت�س�يق  اأدوات  ال�ساد�سة:  المحطة   .6

مبتكرة  اأدوات  ت�ظيف  المجتمعية:  المبادرات 
المانحة  للجهات  المجتمعية  المبادرة  لت�س�يق 

داخليا وخارجيا.
7. الـمحطة ال�ساد�ســة: الـم�ساءلة المجتمعية: 
الجتماعيــة،  الـم�ساءلـــة  بمفاهيــم  التعــريــف 
ت�ظيفها  واأدوات  واأ�سكالها،  وعنا�سرهـــا، 

للإلتــزام بالـمعاييــر الــمهنيــة.
المجتمعية:  ال�سراكة  الثامنة:  المحطة   .8
التعرف على الدور الم�س�ؤول الذي يق�م به الأفراد 
ال�طنية  الإ�ستراتيجيات  تحقيق  في  والم�ؤ�س�سات 

والم�ساركة الفاعلة في التنمية. 
9. المحطة التا�سعة: �سفير ال�سراكة المجتمعية 
الأدوات  على  التعرف  الاإعلامي:  ودوره 
الإعلمية اللزم اتقانها من قبل �سفير ال�سراكة 
المجتمعية للم�ساهمة في الت�عية المجتمعية وطنيا 

وعالميا بمعايير المنظمات الدولية.

الاأمم  ووكالات  برامج  العا�سرة:  المحطة   .10
المجتمعية:  بالم�س�ؤولية  ال�سلة  ذات  المتحدة 
الأمم  وم�ؤ�س�سات  وبرامج  وكالت  على  التعرف 
المتحدة ذات ال�سلة بمجالت الم�س�ؤولية المجتمعية 
والتنمية الم�ستدامة،ودورها في تط�ير المرجعيات 

المهنية العالمية .
رئي�سة  النعيمي  عمير  منى  الدكت�رة  واختتمت 
ممار�سات  لإحتراف  المتقدم  الأممي  »الملتقى 
والخبراء  للمتحدثين  �سكرها  المجتمعية«  الم�س�ؤولية 
وور�س  العلمية  الجل�سات  احياء  في  �ساهم�ا  الذين 
العمل في الملتقى، والذي يقام لأول مرة في المنطقة 
وممار�سات  مفاهيم  تعزيز  بهدف  العربية، 
تم  وقد  العربية.  المنطقة  في  المجتمعية  الم�س�ؤولية 
تكريم المتحدثين ب��سام التميز في الخدمة المجتمعية 
وال�سراكة  الخدمة  ممار�سات  تعزيز  في  لدورهم 

المجتمعية.

برعاية �سعادة الدكت�ر �سيف بن علي الحجري ال�سفير الدولي للم�س�ؤولية الاجتماعية وبم�ساركة م�ساركين من 10دول عربية اختتمت في دولة قطر فعاليات » الملتقى الاأممي 
مركز  مع  وبال�سراكة   - العالمي  للاإتفاق  المتحدة  الاأمم  برنامج  ع�س�   - الاجتماعية  للم�س�ؤولية  الاإقليمية  ال�سبكة  من  بتنظيم  المجتمعية«  الم�س�ؤولية  ممار�سات  لاإحتراف  المتقدم 
ماك�سيمايز للتدريب في دولة قطر، والذي اأقيم في مدينة الدوحة في الفترة مابين 23 - 25 ن�فمبر 2017م. وفي ت�سريح للاأ�ستاذ الدكت�ر علي اآل اإبراهيم نائب رئي�س ال�سبكة 
الاإقليمية للم�س�ؤولية الاجتماعية - الم�ست�سار العلمي للملتقى قال فيه« اإن الملتقى العلمي رفيع الم�ست�ى �سهد اإعداد �سفراء اأممي�ن في مجال ال�سراكة المجتمعية عبر اإدخالهم في 
برنامج تدريبي بمعايير برامج الاأمم المتحدة لبناء القدرات المهنية. كما تم تد�سين برنامج دولي تدريبي بمنا�سبة انعقاد الملتقى بعن�ان« ال�سهادة الدولية الاحترافية ل�سفراء 

ال�سراكة المجتمعية« بالتعاون مع برنامج ال�سفراء الدوليين للم�س�ؤولية الاجتماعية.

�سعادة الدكت�ر �سيف بن علي الحجري
ال�سفير الدولي للم�س�ؤولية الاجتماعية
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»ذوي  م�سطلح  المتحدة  العربية  الإمارات  دولة  األغت   
ذلك  جاء  وقد  الهمم«.  »اأ�سحاب  بـ  لت�ستبدله  الإعاقة« 
اآل  را�سد  بن  محمد  ال�سيخ  ت�جيهات  على  بناء  القرار 
المتحدة ورئي�س  العربية  الإمارات  نائب رئي�س دولة  مكت�م 
مجل�س ال�زراء، وحاكم اإمارة دبي، وذلك في �سياق اإطلق 
على  وتحفيزهم  الإعاقة  ذوي  لتمكين  ال�طنية  ال�سيا�سة 

العطاء.«
اأتلم�س  اأن  اأ�ستطيع  نف�سي  كا�ست�ساري  نظري  وجهة  ومن 
من خلل هذه الت�سمية روح الإيحاء الإيجابية.. ففي علم 
النف�س ي�ستخدم الإيحاء الإيجابي كاأحد الأدوات العلجية 
التغيير  على  وم�ساعدته  الم�ست�سير  بيد  للأخذ  والإر�سادية 
حياة  الملهم في  دور  الإيجابي  الإيحاء  يلعب  للأف�سل حيث 
كل منا ، فكيف باأ�سخا�س لهم احتياجات خا�سة وقد يعان�ن 
من نظرة ال�سفقة اأو التهمي�س في مجتمعاتهم، والتي تعيقهم 

تك�نت  التي  الذاتية  ال�س�رة  لأن  الإنجاز  اأو  التقدم  عن 
لهم  الآخرين  نظرات  بف�سل  م�س�هة  ذواتهم  عن  لديهم 
الذي  التهمي�س  اأو  الزائد  الهتمام  على  المعتمدة  والتربية 
ي�سل  اإلى حد اإهمالهم ونكران وج�دهم في محيط الأ�سرة، 
ه�  المعاق  ال�سخ�س  اأن  النف�سية  الدرا�سات  بع�س  وت�ؤكد 
اإن�سان متكامل عاطفياً ووجدانياً، ما لم تكن اإعاقته �سديدة 
جداً، فعندها قد يحتاج فقط اعترافاً ورعاية معق�لة من 
وج�ده،  لإثبات  منا�سبة  فر�سة  ت�فير  واإلى  ومجتمعه  ذويه 
اأف�سل  من  اأنه  النف�سية  البح�ث  من  العديد  اأكدت  كما 
المعق�لة،  العناية  اإلى  اإ�سافة  للمعاق  تتاح  التي  الفر�س 
اإثبات قدراته  للتعليم، حتى ي�ستطيع المعاق  اإتاحة الفر�سة 
وقابليته العقلية والإدراكية الكاملة التي يمتلكها والتي يمكن 
الطبيعيين في  اأقرانه  ويتميّز على غيره من  يتف�ق فيها  اأن 

دوائره الجتماعية . 

وقد اأجمعت العديد من الأ�سر والمعلمين والم�ؤ�س�سات المعنية 
باأ�سحاب الهمم واأ�سحاب الهمم اأنف�سهم على اأهمية اتخاذ 
هذا القرار )قرار تغيير ال�سم ( معبّرين عن تفاوؤلهم به 
وم�ؤكدين اأن هذا التغيير يعطيهم دفعة ق�ية لتحقيق مزيد 
�سيغير  الم�سمى الجديد  باأن هذا  متفائلين  الإنجازات.  من 
اإيقاظ  على  وي�ساعدهم  الهمم  لأ�سحاب  المجتمع  نظرة 
�سحة  اأكثر  يجعلهم  منها بما  وال�ستفادة  المدف�نة  هممهم 

نف�سية لأنهم اأ�سبح�ا اأكثر تميزا .
اأ�سحاب الهمم م�سمى مدرو�س وم�س�ؤول يجب اأن يعمم على 
الحقيقية  ال�ستفادة  في  للبدء  والم�ؤ�س�سات   ، الدول   جميع 
الفئة من المجتمع كل ح�سب  واإبداع هذه  والكاملة من فكر 
المقدمة  الخدمات  بم�ست�ى  والنه��س  ومهاراته  قدراته 
اأ�سحاب  لحياة  تكفل  والتي  المحفزة  والبرامج  والم�ساريع 

الهمم التمكن والكرامة.

المبادرات  تحت�سن  التي  الدول  اكثر  من  قطر  دولة  تعتبر 
الدعم  ان�اع  كافة  وتقدم  بل  المختلفة،  والمجتمعية  التط�عية 
لإبراز وتط�ير هذه المبادرات وت�سجيعها . وحر�سا على تلبية 
انطلقت  والت�فير،  القت�ساد  ثقافة  لتعزيز  المجتمع  حاجة 
مبادرة اقت�سد في عام ٢٠١5م،  لت�سلك طريق مختلف يجمع 
ريادي في  لتحقق م�قع  العمال،  وادارة  والتعليم  التط�ع  بين 
والديني،  والعلمي،  القت�سادي،  المجال  مثل:-  مجالت  عدة 
والتط�عي، وقطاع العمال ،وال�ستدامة.وكان ذلك عن طريق 
اقامة فعاليات وور�س عمل وزيارات تعليمية وت�جيهية لأعمار 
مختلفة من �سرائج المجتمع، حيث ا�ستفاد منها طلب مدار�س 

وجامعات وم�ظفي الدارات  في  الجهات الحك�مية والخا�سة.
وقد د�سنت مبادرة اقت�سد مادة جديدة بعن�ان ) القت�ساد 
القت�ساد  كيفية   ( واي�سا   ) الأعمال  لرواد  المال  راأ�س  في 
الطلب  من  كبير  عدد  على  طرحها  تم  وقد   ) للأطفال 
والطالبات ورواد الأعمال. وب�سكل عام  فاإن النم� القت�سادي 
وال�ستدامة مرتبطان ببع�سهما، وه� التحدي الذي ي�ساهم 
في تنمية القت�ساد مقابل ا�ستغلل  للبيئة والم�ارد الطبيعية 
والب�سرية في م�ست�ى الحد الأدنى. ولتحقيق اأهداف مبادرة 
اقت�سد، نحتاج لتنمية الفراد وتنظيمهم وتعليمهم على ان 

تك�ن تنمية ملئمة للبيئة وم�اردها. 

وكما ورد في ر�سالة قمة الأر�س التي عقدت  في عام ١٩٩٢م 
»اأنه ل �سيء اأقل من تغيير وتعديل �سل�كياتنا وت�سرفاتنا.”
اإن »مبادرة اقت�سد » لديها العديد من الهداف والقيم التي 
تتمح�ر ح�ل الم�س�ؤولية والعمل المجتمعي لتاأ�سي�س جيل جديد 

يتمتع بعقلية اقت�سادية ت�ستثمر م�ارد اكثر باهدار اأقل. 
كبير  تحد  في  نحن  المجتمع،  وحب  ال�طن  حب  اثير  وعلى 
نعم  لنق�ل  ثانيا،  الدولي  المجتمع  وامام  اأول،  وطننا  امام 
والبيئية،  القت�سادية  م�اردنا  على  للحفاظ  بجد  للعمل 
ونعم للتعاون بين جميع افراد المجتمع لتحقيق اقت�ساد مرن 

وت�فير بيئة م�ستدامة للأجيال القادمة.

عليه  ر�س�له �سلى الله  وتعالى في حق  تبارك  يق�ل الله 
و�سلم: ))وما اأر�سلناك اإل رحمة للعالمين(( ر�س�ل الله 
�سلى الله عليه و�سلم الرحمة التي اأنزلها الله تعالى على 
الإن�سانية جمعاء، نرى فيه الإن�سان الرحيم الذي يكتب 
اإلى مل�ك الأر�س طالباً منهم نبذ عب�دية النا�س .. ثم 
اأعرابي  اإلى  عجيبة  حفاوة  في  يُ�سغي  اأ�سحابه  مع  ه� 
المال  فلي�س  محمد،  يا  اعدل  له:  يق�ل  القدمين  حافي 

مالك، ول مال اأبيك.
فيها  يتلذذ  ال�سلة  اإلى  يلجئ  الخا�سع،  العابد  فيه  نرى 
بخ�س�ع وخ�س�ع ل مثيل له، يقراأ الأجزاء والآيات الط�ال 
وه�  ما  لحظة  وفي  بلل(.  يا  بها  )اأرحنا  لم�ؤذنه:  ويق�ل 
فيخفف من  ال�سبي  بكاء  فيها  ي�سمع  فر�س  ي�سلي �سلة 
�سلته رحمة بهذا ال�سبي وباأمه، فينهي �سلته على عجل.
نرى فيه الإن�سان الداعية الذي ي�سعى لهداية ق�مه، فما 
يلقى منهم اإل ال�سد والعداء والحرب، فتاأتي ن�سرته من 
ال�سماء فيق�ل: )لعل الله اأن يُخرج من اأ�سلبهم من يعبد 
الق�ي،  المنت�سر  القائد  الن�سان  فيه  نرى  وحده(.  الله 
فيظفر بمن عاداه، فيق�ل لهم: )اذهب�ا فاأنتم الطلقاء(.
القائد فيق�ل: )من كنت  النا�س وه� الحاكم  يقف بين 
جلدت له ظهراً فهذا ظهري فلي�ستقدْ منه(. يُ�سرع اإليه 
النبي �سلى الله عليه و�سلم على الجهاد في  يبايع  رجل 
�سبيل الله تحت رايته، يق�ل له: يا ر�س�ل الله جئت اأبايعك 
له  يبكيان، فيق�ل  اأب�اي  الهجرة والجهاد، وتركت  على 
فاأ�سحكهما كما  اإليهما  وال�سلم: )ارجع  ال�سلة  عليه 

اأبكيتهما( الن�سائي عن عبد الله بن عمرو.
بنى  ت�سنعه،  ولم  العظمة  �سنع  العظيم  الإن�سان  هذا 

عظمته من خلل ثقته بربه وثباته 
الأخلق  القائم على  على مبدئه 
مع  الم�ستقيمة  والمعاملة  الح�سنة 
جميع  فجمع  وال�سديق،  العدوّ 
ترت�سيها  التي  الخير  خ�سال 
الكمال  �سفات  وجميع  الفطرة، 
 .. العقلء  ياأمله  الذي  الب�سري 
العظيم  الإ�سلم  نبي  ه�  هذا 
�سلى الله عليه و�سلم. ف�سلى الله 
الله،  ر�س�ل  يا  �سيدي  يا  عليك 
وبلغت  الأمانة،  اأديت  اأنك  ن�سهد 
الر�سالة، ون�سحت الأمة. ة خير 

مني العبادة:
اإن الناظر في حياة الر�س�ل �سلى 

انحدر  لرجل  ليعجب  والعامة  ة  الخا�سّ و�سلم  عليه  الله 
فيها  بما  البيئة  هذه  قا�سية،  جبلية  �سحراوية  بيئة  من 
هذه  في  ظهر  وعب�دية،  وا�ستعلء  وا�ستكبار  جهل  من 
والأخلق  العبادة  في  النجاح  من  م�ست�ى  باأعلى  البيئة 

والعلم والتربية والق�ة وغيرها.
فاأجمل ما تميّز به الر�س�ل �سلى الله عليه و�سلم باأخلقه 
العظيمة مع القريب والبعيد، مع  العدوّ  وال�سديق، وهذا 
عظيم((.  خلق  لعلى  ))واإنك  بق�له:  له  ربه  عظمه  ما 
فقد كان رجل حَ�سَن المقابلة ل تغادر البت�سامة محيّاه، 
عن  ويترفع  بالإح�سان،  الإ�ساءة  يقابل  الكلم،  طيب 
اأح�سنهم  النا�س  خير  اأنّ  اأتباعه  علّم  الأم�ر.  �سفا�سف 
اأخلقا فه� القائل: )اإنّ من خياركم اأح�سنكم اأخلقا(. 

اأقربهم  اأنّ  اأتباعه  علّم  بل 
اأح�سنهم  الجنة  في  منزلة  منه 
اإلّي  اأحبّكم  )اإنّ  فقال:  اأخلقا، 
واأقربكم منّي مجل�سا ي�م القيامة 
ذلك  و�سمل  اأخلقا(.  اأحا�سنكم 
طلب  فعندما  اأي�سا،  اأعداءه 
قال:  الم�سركين  على  الدعاء  منه 
بعثت  واإنّما  لعّانا،  اأبعث  )اإنّي لم 

رحمة( رواه م�سلم.
ق�له  لنا كل ذلك في  اخت�سر الله 
فِي  لَكُمْ  كَانَ  ))لَقَدْ  وعل:  جل 
كَانَ  لِمَنْ  حَ�سَنَةٌ  اأُ�سَْ�ةٌ   ِ الَلهّ رَ�سُ�لِ 
 َ وَذَكَرَ الَلهّ وَالْيَْ�مَ الآخِرَ   َ يَرْجُ� الَلهّ
فال�اقع   .٢١ الأحزاب:  كَثِيًرا(( 
 .. الكريمة  الآية  هذه  نتل�ا  ونحن  روعةً  تمتلئ  قل�بنا  اأن 
في  حياتنا،  في  العظيمة  ال�سخ�سية  هذه  وج�د  ن�ست�سعر 
ن�سع  العمل،  بيئة  وفي  المجتمع  في  البيت  في  تعاملتنا، 
ن�سب اأعيننا كيف نتعامل مع بع�سنا، وكلما هممنا باأمر، 
بذلك  فن�سقط  و�سلم،  القدوة منه �سلى الله عليه  نقتب�س 
من �سفاته ما يك�ن لنا ع�نا لن�ؤدي اأعمالنا على اأكمل وجه 

مطل�ب منا.
عبادة  جميل  نتذكر  وتعالى،  تبارك  الله  نعبد  فعندما 
الآخرين  نعامل  وعندما  و�سلم،  عليه  الله  �سلى  النبي 
ن�ستذكر خلق النبي �سلى الله عليه و�سلم في التعامل مع 
�سلى  حاله  ن�ستذكر  البيت  في  نك�ن  وعندما  الآخرين، 
)خيركم  القائل:  فه�  بيته،  اأهل  مع  و�سلم  عليه  الله 

خيركم لأهله واأنا خيركم لأهلي( وكان �سلى الله عليه 
ويخ�سف  بيته  يقُمُ  وبيته،  اأهله  خدمه  في  يق�م  و�سلم 
ويلطفهم،  وي�ؤان�سهم  ويداعبهم  اأهله  يمازح  نعله، 

ويُدخل ال�سرور على الكبير وال�سغير.
عن اأبي ذر الغفاري ر�سي الله عنه، عن النبي �سلى الله 
�سدقة،  لك  اأخيك  وجه  في  )تب�سمك  قال:  و�سلم  عليه 
واإر�سادك  �سدقة،  المنكر  عن  ونهيك  بالمعروف  واأمرك 
للرجل  وب�سرك  �سدقة،  لك  ال�سلل  اأر�س  في  الرجل 
وال�س�ك  الحجر  واإماطتك  �سدقة،  لك  الب�سر  الرديء 
والعظم عن الطريق لك �سدقة، واإفراغك من دل�ك في 

دل� اأخيك لك �سدقة(  رواه الترمذي ١٩56.
ليك�ن  و�سلم  عليه  الله  �سلى  النبي  �سفات  هياأت  لقد 
علمًا فذًا بين النا�س، فعا�س معهم نبيًا قدوةً قائدًا ب�سرًا 
رحيمًا كريًما .. فهذا ه� النبي العظيم الذي اأطاع الله 
واأحبه، فاأحبه النا�س واأطاع�ه ، بر بالنا�س فبروه ، اأقدم 
))لقد  ودنيئها.  �سف�سافها  وترك  الأم�ر،  عظائم  على 
اأ�س�ة ح�سنة لمن كان يرج� الله  كان لكم في ر�س�ل الله 

والي�م الآخر وذكر الله كثيرا((
لقد ترك لنا نبينا �سلى الله عليه و�سلم ميراثا عظيما من 
الأخلق وال�سفات والتعامل والقدوة، لتك�ن تلك ال�سفات 
لنا نبرا�سًا ن�ستنير به في حياتنا من واقع الم�س�ؤولية الملقاة 
وم�س�ؤوليته  م�قعه  ح�سب  كل  المجتمع  في  فرد  كل  على 

ومقامه، يجاهد نف�سه على تطبيقها.
عَنِتُّمْ  مَا  عَلَيْهِ  عَزِيزٌ  اأَنفُ�سِكُمْ  نْ  مِّ رَ�سُ�لٌ  جَاءَكُمْ  ))لَقَدْ 

حِيمٌ(( ١٢8 حَرِي�سٌ عَلَيْكُم بِالْمُ�ؤْمِنِيَن رَءُوفٌ رَّ

بقلم: د. منار محم�د الغمراوي 
رئي�سة المركز الخليجي لأبحاث الم�س�ؤولية الجتماعية

ا�ست�سارية نف�سية وترب�ية 
 مدربة معتمدة في التنمية الذاتية 

بقلم: د، عادل اأحمد المرزوقي
نائب رئي�س مجل�س اإدارة ال�سبكة الإقليمية 
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مبـــادرة »اقتـ�ســد«

   مقالات في الم�س�ؤولية المجتمعية 

   مقالات في الم�س�ؤولية المجتمعية 

مـيــــراث الـنـبــوة
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م�ست�سار دولي في تطبيقات ال�ستدامة
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بدعــ�ة وتنظيــم من مركز الجزيرة للتدريب الإعلمي التابع ل�ســبكة الجزيرة الإعلمية بدولة قطر ، 
و�سمن فعاليات » دبل�م العلقات العامة« والذي يتم تقديمه عبر المركز، قدم الأ�ستاذ الدكت�ر علي اآل 
اإبراهيم نائب رئي�ــس ال�سبكة الإقليمية للم�س�ؤولية الجتماعية ور�سة عمل بعن�ان »الم�س�ؤولية المجتمعية 
والعلقــات العامــة« وذلك خلل الفترة مابــين ٧-8 ن�فمبر ٢٠١٧م علما اأن الأ�ســتاذ الدكت�ر علي اآل 

اإبراهيم مدرب معتمد لهذا البرنامج من قبل المركز منذ عام ٢٠١٣م.

»الم�سوؤولية الاجتماعية والعلقات العامة« ور�سة 
عمل �سمن فعاليات » دبلوم العلقات العامة« في 

�سبكة الجزيرة الاإعلمية

في عام ٢٠٠١ اأن�ساأ ح�سرة �ساحب الجللة الملك حمد بن عي�سى اآل خليفة ملك مملكة البحرين لجنة 
لكفالة جميع الأيتام البحرينيين من الأ�سر المحتاجة والأرامل البحرينيات اللتي ل عائل لهن، حيث كانت 
هذه اللجنة هي البذرة الأولى للم�ؤ�س�سة الخيرية الملكية ، ثم  �سدر عن جللته مر�س�مًا باإعادة تنظيمها في 
عام ٢٠٠٧م ويك�ن جللته رئي�سا فخريا لها، ويت�لى �سم� ال�سيخ نا�سر بن حمد اآل خليفة نجل جللة الملك 

المفدى رئا�سة مجل�س الأمناء فيها. 
وهي م�ؤ�س�سة عالمية رائدة في العمل الخيري والإن�ساني، ت�ؤدي ر�سالتها من خلل الرعاية الملكية الكريمة، 
وال�سراكة المجتمعية والأداء المتميز، وت�سعى للقيام باأعمال الخير والبر والإح�سان وتنفيذ الم�سروعات التنم�ية 

والإن�سانية بما ي�ساهم في تعزيز روح الت�سامن الجتماعي داخل مملكة البحرين وخارجها.
وتت�لى الم�ؤ�س�سة القيام باأعمال الخير والبر والح�سان والنه��س بدور اإن�ساني واجتماعي واقت�سادي يع�د 
بالنفع على الم�اطنين، كما تت�لى القيام بكفالة الرامل واليتام ورعاية الم�سنين وذوى الحتياجات الخا�سة 
الأ�سر  عن  المعي�سية  الأعباء  تخفيف  في  والم�ساهمة  والتعليمية  وال�سحية  الجتماعية  الم�ساعدات  وتقديم 
المحتاجة والم�ساهمة في اإن�ساء وتنمية الم�ساريع الجتماعية والخيرية غير الربحية كدور الأيتام ورعاية الطف�لة 
والمعاقين ومراكز الم�سنين وريا�س الطفال وتاأهيل الأ�سر المحتاجة ومراكز التاأهيل ال�سحي والم�ساهمة في 
اأعمال التنمية الم�ستدامة كدعم برنامج اإن�ساء الم�ساريع ال�سغيرة والمت��سطة وتخ�سي�س الأرا�سي للم�ساريع 
الجتماعية والخيرية والتن�سيق مع الأجهزة الحك�مية المكلفة بتنفيذ برامج وم�ساريع في هذا المجال و اأية 

اأعمال خيرية اأخرى ياأمر بها جللة الملك الرئي�س الفخري للم�ؤ�س�سة اأو يقرها مجل�س الأمناء.
وقد اهتمت الم�ؤ�س�سة في جميع اأعمالها الخيرية بالعديد من القيم كال�سفافية من خلل التزامها بالعمل 
باأعلى  ال�سحيحة  المعل�مات  بت�فير  واللتزام  �سريحة،  اأخلقية  �سيا�سة  �سمن  ومعلنة  وا�سحة  باإجراءات 

م�ست�يات من الدقة والأمانة بما ل يخل بخ�س��سية الم�ستفيدين من عمل الم�ؤ�س�سة و�سرية بياناتهم.
والنزاهة في العمل الخيري والإن�ساني فهي قيمة دينية واأخلقية و�سل�كية في المقام الأول، وهي مرتبطة 

بالأمانة، وطهارة اليد و�سم� الأخلق.
ومن القيم اأي�ساً العدل في تقديم الخدمات والتعامل ب�سكل عام، فالعدالة والإن�ساف والم�ساواة والت�ازن 

هي محاور اأ�سا�سية في مجال عمل الم�ؤ�س�سة، والركائز التي تنطلق منها لتحقيق النجاح والتط�ر.
ولم تغفل الم�ؤ�س�سة قيمة الإتقان انطلقا من ق�ل ر�س�لنا الكريم �سلى الله عليه و�سلم »اإن الله يحب اإذا 
خلل  من  نق�س  اأو  خلل  دون  وخدماتها  اأعمالها  جميع  اأداء  في  تلتزم  حيث  يتقنه«  اأن  عملً  اأحدكم  عمل 
التقيد ب�س�ابط وتقنيات ومتطلبات الج�دة وبما ي�سمن اأداء هذه الأعمال والخدمات في ال�قت المحدد دون 
تاأخير بالإ�سافة اإلى �سعيها الدائم والتفكير الم�ستمر في تط�ير هذه الأعمال. والإبداع ك��سيلة لتنمية م�اردها 

الخيرية واختيار الم�ساريع والم�ساعدات المنا�سبة لكل ظرف.
يتمح�ر المدى الجغرافي الذي تعمل من خلله الم�ؤ�س�سة الخيرية الملكية في نطاقين: الأول: وه� نقطة ارتكاز 
الم�ؤ�س�سة في كفالة الم�اطنين من الأيتام والأرامل ورعاية الم�سنين وذوي الحتياجات الخا�سة وم�ساعدة الأ�سر 
الإن�ساني  بالعمل  ال�طن ويعنى  البحرين، والنطاق الآخر ه� خارج  الفئة المحتاجة في مملكة  والأفراد من 
المنك�بة  الدول  لإغاثة  المفدى  الملك  جللة  من  وتكليفات  مبادرات  �سكل  على  وياأتي  للم�ؤ�س�سة،  والإغاثي 

والمت�سررة من الك�ارث الطبيعية وغيرها اأو م�ساريع تنم�ية وفق منهج م�ؤ�س�سي منظم.
وقد ا�ستطاعت الم�ؤ�س�سة الخيرية الملكية اأن تحقق ذلك بجدارة في الكثير من الم�ساريع ال�ستثمارية الخيرية 
الخير  م�سيرة  في  الل�ؤل�ؤ  عقد  لتكمل  الكبرى  الدولية  المتغيرات  ظل  في  الم�ؤ�س�سية  ال�ستمرارية  ت�سمن  التي 
والإ�سلح، ورغم تحقيقها للعديد من الإنجازات التي نفخر بها اإل اأن طم�حها لم يت�قف في مد يد الع�ن 

لتك�ن ب�سمة الخير وب�سمة الأمل والبل�سم ال�سافي لجميع المحتاجين في مختلف بقاع المعم�رة.

الـمـ�ؤ�ش�شة الـخيـريـة الـملكيـة

م�س�ؤول�ن اجتماعيا  

بقلم: ح�سن الجا�سم
الرئي�س التنفيذي لل�سبكة الإقليمية للم�س�ؤولية الجتماعية

جزيرة اللوؤلوة تحت�سن عر�س ملخ�س لـ » اطروحة دكتوراه في للم�سوؤولية 
المجتمعية » خلل الزيارة  العلمية ال�سياحية على هام�س فعاليات الملتقى 

الاأممي المتقدم لاحتراف ممار�سات الم�سوؤولية المجتمعية 

الفودري : ت�ستعر�س اإنجازات ال�سبكة في لقاء  تلفزيون الكويت

قدم �سعادة ال�سيخ الدكت�ر حامد البل��سي م�ست�سار 
ملخ�س  العمانية   فالي  ب�سركة  التنفيذي  الرئي�س 
من  م�ؤخرا  عليها  ح�سل  التي  الدكت�راه  لطروحة 
م��س�ع  ح�ل  ماليزيا  في  الإ�سلمية  العل�م  جامعة 
العلمية  الزيارة  خلل  وذلك  المجتمعية  الم�س�ؤولية 
�سمن  قطر  بدولة  الل�ؤل�ة  جزيرة  اإلى  ال�سياحية 
فعاليات الملتقى الأممي المتقدم لحتراف ممار�سات 
الم�س�ؤولية المجتمعية  والذي ا�ست�سافته دولة قطر في 

الفترة مابين ٢٣-٢5 ن�فمبر ٢٠١٧م
تتكلم عن  للم�س�ؤولية الجتماعية  الإقليمية  لل�سبكة  الف�دري ال�ست�سارية الإعلمية  الك�يتية لطيفة  الإعلمية 

ال�سبكة واأعمالها في لقاء مع تلفزي�ن الك�يت

في اطــار بحث �ســبل تحقيق ال�ســراكة المجتمعية ، 
عُقــد علــى هام�ــس الملتقى الــدولي لقيــادات منظمات 
المجتمــع المدني الثالــث ٢٠١٧ م لقاء تعــارف وتعريف 
بين جمعية ملتقى الك�يت الخيري و ال�ســبكة القليمية 
رئي�ســها  �ســعادة  في  ممثلــه  الجتماعيــة  للم�ســ�ؤولية 
البروفي�س�ر / ي��سف عبدالغفار ومثل الجمعية �سعادة 
الم�ست�ســار د.نــ�ري ب�ســير الن�سيــب - رئي�ــس مركــز 

الك�يــت لتط�يــر العمــل الن�ســاني » م�ســار » ب�سحبــة 
جمــال عبدالرحمــن النامي - امين ال�ســر ومدير عام 
الجمعيــة ، كمــا عقــدت الدكت�رة حياة ملوي رئي�ســة 
مركز اجلل لخدمات كبار ال�سن والمتقاعدين اجتماع 
مــع الدكتــ�رة امــال المزينــي رئي�ســة �ســركة المــدرب 
المعتمد لل�ست�ســارات الجتماعية  مــن الك�يت لبحث 

�سبل التعاون في مجال اأن�سطة ورعاية كبار ال�سن

جمعية ملتقى الكويت الـخيري وال�سبكة الاإقليمية 
للم�سوؤولية الاجتماعية في اجتماع ثنائي على هام�س 

ملتقى القيادات الثالث لمنظمات المجتمع المدني
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ملتقيــــات 8

ال�سبكـة ت�سـارك في اإحـيـاء فـعـاليـات
»ملتـقـى الخـرطـوم للم�سوؤوليـة الـمجتمعيـة ٢٠١٧م«

�سفير  بلقب  بارزة  �س�دانية  �سخ�سية  تقليد  كما تم 
بع�س  منح  اإلى  اإ�سافة  المجتمعية،  للم�س�ؤولية  دولي 
الفخرية  الع�س�ية  الم�ؤثرة  المجتمعية  ال�سخ�سيات 

والمهنية لل�سبكة الإقليمية للم�س�ؤولية الجتماعية .
برعاية وح�س�ر النائب الأول للرئي�س ال�س�داني

ملتقى  �سرف  �سيف  القليمية  ال�سبكة  رئي�س  نائب 
الخرط�م للم�س�ؤولية الجتماعية

بدع�ة من �سعادة الدكت�رة اأمل البكري البيلي وزيرة 
التنمية الجتماعية ب�لية الخرط�م،�سارك الأ�ستاذ 
رئي�س  نائب  اإبراهيم  اآل  عبدالله  علي  الدكت�ر 
ك�سيف  الجتماعية  للم�س�ؤولية  الإقليمية  ال�سبكة 
للم�س�ؤولية  الخرط�م  ملتقى   « فعاليات  في  �سرف 
الجتماعية«، والذي ا�ست�سافته العا�سمة ال�س�دانية 
للرئي�س  الأول  النائب  ال�سيد  من  فخرية  برعاية 
ال�س�داني رئي�س مجل�س ال�زراء ال�طني الفريق اأول 
ركن بكري ح�سن �سالح، وبت�سريف من الفريق اأول 
ركن مهند�س عبد الرحيم محمد ح�سين والي ولية 
البيلي  البكري  اأمل  الدكت�رة  ،و�سعادة  الخرط�م 
وزيرة التنمية الجتماعية ب�لية الخرط�م. اإ�سافة 
وكبار  ال�زراء  ال�سعادة  اأ�سحاب  من  العديد  اإلى 
الم�س�ؤولين في الحك�مة ال�س�دانية. وقد قدم الأ�ستاذ 
الدكت�ر علي اآل اإبراهيم كلمة �سي�ف �سرف الملتقى 
في حفل الإفتتاح قال فيه »اأحمل في كلمتي م�ساعر 
ال�د والحب من اأهلكم في قطر لأهلنا في ال�س�دان، 
تعزيز  تتطلب  المجتمعية  م�س�ؤوليتنا  اأن  ون�ؤكد 
علقاتنا بمبادرات اأخ�ية ومهنية، وتاأتي م�ساركتي 
تجاهكم.  الم�س�ؤول  والقلب  الم�س�ؤولة  الروح  لتاأكيد 
ي�ؤكد  العلمي  المحفل  هذا  في  م�ساركتي  اأن  كما 
على  ال�س�دان  لدور  والم�ؤ�س�سي  ال�سخ�سي  تقديري 
العم�م وولية الخرط�م على وجه الخ�س��س  وجه 
حيث  المجتمعية،  الم�س�ؤولية  ممار�سات  تعزيز  في 
ال�س�دان  م�ؤتمر  خلل  من  الأولى  م�ساركتي  كانت 
عام  في  الثانية  دورته  في  الجتماعية  للم�س�ؤولية 
قد  النبت  اأن  كيف  عيني  باأم  اأرى  والي�م  ٢٠١٢م، 
 ، الم�ستدامة  وقت ح�ساد هذه الجه�د  اأثمر، وحان 
 « قائل  واأ�ساف  الجه�د.  هذه  في  لكم  الله  فبارك 
ال�س�داني  وال�سعب  فعالياته،  يعقد  الملتقى  اأن  كما 
كما ال�سع�ب العربية والإ�سلمية قد اأ�سابها الفرح 
لرفع الح�سار القت�سادي عن ال�س�دان، وبالتاأكيد 
اأن اأهل ال�س�دان اول ، واأخ�انهم في العالمين العربي 
اإلى  القادمة  المرحلة  في  يتطلع�ن  والإ�سلمي 
باأبعادها  التنمية  لتحقيق  جادة  م�س�ؤولة  مبادرات 
اأول  ال�س�دان  في  والبيئية  والقت�سادية  الجتماعية 
، ثم يتبع ذلك باأن يع�د لل�س�دان دوره الريادي في 
الم�ساهمات الم�س�ؤولة تجاه اأمتيه العربية والإ�سلمية، 
الأ�ستاذ  ذكر  كما  والعالمي.  الأفريقي  دوره  وكذلك 
»الحاجة  قائل  كلمته  في  اإبراهيم  اآل  علي  الدكت�ر 
م�ساألة  اأ�سبحت  العالم  في  م�ستدامة  تنمية  اإلى 
لخلف ح�لها. فثمة فج�ات متنامية على ال�سعيد 
الإن�سانية،  الإ�ستجابة للحاجات  العالمي في مجالت 

يبدو  حيث  للم�ساألة..  حلّ  اإيجاد  ال�سروري  ومن 
للعيان اإننا بحاجة ما�سة اإلى خط�ات جادة وفاعلة 
لل�ستفادة من الم�ارد في حل الم�سكلت القت�سادية 
والجتماعية وحتى ال�سيا�سية. ولن يتاأتى ذلك دون 

حل�ل تنم�ية م�ستدامة.
اإنّ النمّ� القت�سادي الم�ستدام في كثير من دول العالم 
�سيعتمد على خلق فر�س عمل، وت�فيرالتعليم الن�عي، 

والتخفيف من حدّة الفقر، واإدارة بيئية حذرة.
المجتمع  ومنظمات  الحك�مات،  من  كلّ  على  ويجب 
الجه�د  تبذل  اأن  التعليمية  والم�ؤ�س�سات  المدني، 
هام  دور  الخا�س  وللقطاع  الم�سائل.  هذه  لمعالجة 
تمكين  في  ي�ساهم  اأن  فعليه  ي�ؤديه.  اأن  يجب  وبارز 
يتمّ  التمكين  وهذا  فيها.  يت�اجد  التي  المجتمعات 
عبر اعتماده على مبادرات الم�س�ؤولية المجتمعية التي 
في  الم�ستدامة  التنمية  اأهداف  مع  اأهدافها  تتما�سى 

مناطق مختلفة.
للتنمية  المتحدة  الأمم  اأهداف  مع  وتفاعل 
قمة  قبل  من  اعتمادها  تم  والتي  الم�ستدامة٢٠٣٠، 
مابين  الفترة  في  الم�ستدامة  للتنمية  المتحدة  الأمم 
العالم  ي�سعى  ٢٠١5م،  عام  من  �سبتمبر   ٢٧  -  ٢5
الممار�سات  مع  للتفاعل  المتعددة  وم�ؤ�س�ساته  بدوله 
لتحقيق  المنا�سبة  الطرق  اإيجاد  بهدف  الم�ستدامة 

العي�س بكرامة للعالم اأجمع بحل�ل عام ٢٠٣٠.
الدولي�ن  ال�سفراء  برنامج  فاإن  المنا�سبة،  وبهذه 
المف��س  برنامج  وكذلك   ، الجتماعية  للم�س�ؤولية 
للتنمية  المتحدة  الأمم  باأهداف  للتب�سير  الأممي 
الإقليمية  لل�سبكة  التابعين  الم�ستدامة٢٠٣٠ 
لقادة  عالميا  نداءا  رفعا  قد  الجتماعية  للم�س�ؤولية 
الدورة  باإجتماع  الم�ساركة  وال�ف�د  الدول  وروؤ�ساء 
المتحدة  للأمم  العامة  للجمعية  وال�سبعين  الثانية 
بمنظمة الأمم المتحدة، للتفاعل باإيجابية وم�س�ؤولية 
تجاه الحاجات الإن�سانية في العالم اأجمع على وجه 
وجه  على  نم�ا  والأقل  النامي  العالم  ودول  العم�م، 
الإن�سانية  والك�ارث  الأزمات  حيث  الخ�س��س 
الأممي  النداء  هذا  عبر  تعهدا  وقد  تت�ساعف. 
بالتفاعل الإيجابي، من خلل تبني التزامات جادة 
ت�ؤرق  باتت  والتي  الفقر  م�سكلة  حل  في  للم�ساهمة 
ورفعهم  واحترافية،  مهنية  باأدوات  اأجمع  العالم 

�سعار »مكافحة الفقر م�س�ؤوليتنا«. 
في  اإبراهيم  اآل  علي  الدكت�ر  م�ساركة  وبمنا�سبة 
اإدارة  مجل�س  قرار  عن  تمالإعلن   ، الملتقى  هذا 
بمنح  الجتماعية  للم�س�ؤولية  الإقليمية  ال�سبكة 
التنمية  وزيرة  البيلي  البكري  اأمل  الدكت�رة  �سعادة 
الأممي  المف��س  الخرط�م-  ب�لية  الجتماعية 
الم�ستدامة  للتنمية  المتحدة  الأمم  باأهداف  للتب�سير 
لقب » �سفير دولي للم�س�ؤولية الجتماعية » كما قدم 
الدكت�ر اآل اإبراهيم ورقة عمل بعن�ان » دور الم�س�ؤولية 
الم�ستدامة«  التنمية  اأهداف  تعزيز  في  المجتمعية 
للم�س�ؤولية  الخرط�م  ملتقى  فعاليات  �سمن  وذلك 
الجتماعية لعام ٢٠١٧م. كما قدم الأ�ستاذ الدكت�ر 

تعد الخط�ة ال�ساد�سة من خط�ات التفكير الم�س�ؤول ب�ؤرة التركيز و�سنامه؛ اإذ ترتكز على عدة 
المتوقعة ومرحلة  المتاحة والمخاطر  ال�ضعف والفر�ص  القوة ونقاط  عنا�ضر منها: معرفة نقاط 

التك�ين والتقييم والتعديل، لذلك �سميت هذه الخط�ة بخط�ة التفكير للأمام او التخطيط.

الأ�سري  التخطيط في المجال  اأمثلة متن�عة في  ولنا في �سيرة ر�س�ل الله �سلى الله عليه و�سلم 
وال�ستراتيجي، ونذكر منها هنا خطة الهجرة من مكة اإلى المدينة حيث بداأ بالأول�يات المهمة 
وهي رد الأمانات اإلى اأهلها، ثم اختيار ال�سخ�سيات الم�ساركة  من الرجال  والن�ساء منها الرفيق 
الفر�س  ا�ستثمار  ثم  ر�سي الله عنهما،  اأبي طالب  بن  و�سيدنا علي  ال�سديق  اأب�بكر  ال�سدوق 
المتاحة اإذ اختار وقت الظهيرة فه� وقت خل� ليذهب اإلى �سديقه ويخبره باأمر الهجرة ووقت 
الليل للخروج من مكة وليتجنبا المخاطر المت�قعة خرجا من فتحة خلفية بمنزل ال�سديق و�سلكا 
طريقا وعرة غير ماأل�فة للنا�س في الذهاب اإلى المدينة، ثم التعديل في الخطة بالبقاء مدة ثلث 

اأيام في غار ث�ر..... اإلى اآخر الق�سة ال�سيقة. 

خطوات التفكير الم�سوؤول »٦« 

  مقالات في الم�س�ؤولية المجتمعية

بقلم: اأ�ستاذة كلث�م م�ؤذن 
رئي�سة مركز اأنا م�س�ؤول لإبداع الطفل

بدع�ة من �سعادة الدكت�رة اأمل البيلي وزيرة التنمية الاجتماعية ب�لاية الخرط�م - المف��س الاأممي للتب�سير باأهداف الاأمم المتحدة للتنمية الم�ستدامة 2030، �سارك الاأ�ستاذ الدكت�ر 
علي اآل اإبراهيم نائب رئي�س ال�سبكة الاإقليمية للم�س�ؤولية الاجتماعية في فعاليات » ملتقى الخرط�م للم�س�ؤولية المجتمعية« والذي اأقيم تحت �سعار »مكافحة الفقر م�س�ؤوليتنا«، وقد 
نظمه مجل�س الم�س�ؤولية الاجتماعية بالعا�سمة ال�س�دانية بت�سريف فخري من النائب الاأول لرئي�س الجمه�رية رئي�س مجل�س ال�زراء الق�مي الفريق بكري ح�سن �سالح . في الفترة مابين 
16-18 اأكت�بر2017م  قدم خلاله الدكت�ر علي اآل اإبراهيم ورقة عمل بعن�ان« دور الم�س�ؤولية المجتمعية في تعزيز اأهداف التنمية الم�ستدامة« وكذلك قدم ور�سة عمل بعن�ان« اأخ�سائي 
م�س�ؤولية مجتمعية«... وقد �سارك الدكت�ر علي اآل اإبراهيم في فعاليات عديدة في ال�س�دان خلال ال�سن�ات الما�سية، حيث كانت معظم م�ساركاته في مجالات التدريب والا�ست�سارات ذات 

ال�سلة بالم�س�ؤولية المجتمعية والتنمية الم�ستدامة وبناء قدرات المنظمات الخيرية والمجتمعية.

علي اآل اإبراهيم ور�سة عمل متخ�س�سة �سارك فيها 
المجتمع  منظمات  ممثلي  من  م�سارك   ٤٠٠ قرابة 
اأخ�سائي  تاأهيل  بعن�ان«  الخيرية  والمنظمات 

م�س�ؤولية مجتمعية«.
الدكت�ر علي  الأ�ستاذ  لقطات م�س�رة من م�ساركة 
اآل اإبراهيم نائب رئي�س ال�سبكة القليمية للم�س�ؤولية 
ملتقى  فعاليات  في  �سرف  ك�سيف  الجتماعية 
الخرط�م للم�س�ؤولية الجتماعية. حيث حيث كانت 

فعاليات الملتقى برعاية فخرية من قبل النائب الأول 
الق�مي  ال�زراء  مجل�س  رئي�س  الجمه�رية  لرئي�س 
�سالح،  ح�سن  بكري  ال�سيد  اأول  الفريق  ال�س�داني 
اإبراهيم  اآل  علي  الدكت�ر  بم�ساركة  رحب  والذي 
�سخ�سيات  ح�سره  والذي  الملتقى  هذا  فعاليات  في 
رفيعة الم�ست�ى من كبار الم�س�ؤولين ب�لية الخرط�م 
وممثلي  المدني،  المجتمع  منظمات  عن  وممثلين 

القطاع الخا�س ال�س�داني.
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   مقالات في الم�س�ؤولية المجتمعية 

الت�ا�سل معكم عبر  الم�س�ؤولية المجتمعية. وي�سعدني  الرائدة في  القراء الاأعزاء من خلال مجلتنا الجميلة  اأيها  اللقاء بكم  يتجدد 
درا�سة جديدة من عالمنا العربي بعن�ان »دور الم�س�ؤولية الاجتماعية لم�ؤ�س�سات القطاع الخا�س في التنمية الاقت�سادية في فل�سطين« من 

اإعداد الباحث رائد محمد حل�س ،باحث في ال�س�ؤون الاقت�سادية مركز التخطيط الفل�سطيني - غزة.2016م
ترتكز  التي  المبادئ  اأهم  على  والتعرف  الخا�س  القطاع  لم�ؤ�س�سات  الاجتماعية  الم�س�ؤولية  مفه�م  على  التعرف  اإلى  الدرا�سة  هدفت 
عليها واأ�سباب تناميها في المجتمع ومدى تبني م�ؤ�س�سات القطاع الخا�س الفل�سطيني لها ومعرفة تاأثيرها ودورها في تحقيق التنمية 

الاقت�سادية.
الم�س�ؤولية الاجتماعية  تاأثير  التي تركز عليها، وتحليل ومناق�سة  والمبادئ  الم�س�ؤولية الاجتماعية  الدرا�سة مفه�م  اأق�سام  وتناولت 

لم�ؤ�س�سات القطاع الخا�س في فل�سطين ودورها في التنمية الاقت�سادية.

م�سكلة الدرا�سة
في ظل ت�سارع وتيرة تط�ر الع�سر الحديث في مجال 
الأعمال يبرز مفه�م الم�س�ؤولية الجتماعية لم�ؤ�س�سات 
القطاع الخا�س الذي اأ�سبح جزءاً اأ�سيلً في الفكر 
ال�اجب  تقديم  منطلق  من  للم�ؤ�س�سات  الإداري 
لدى  والأخلقية  الإدارية  التجربة  هذه  وتعميق 
هذه  وتبني  فل�سطين  في  الخا�س  القطاع  م�ؤ�س�سات 
الم�ؤ�س�سات دور اأكبر تجاه البيئة التي تعمل فيها، عليه 
تلعبه  الذي  الدور  تحليل  في  الدرا�سة  م�سكلة  تتمثل 
في  الخا�س  القطاع  لم�ؤ�س�سات  الجتماعية  الم�س�ؤولية 
تحقيق التنمية القت�سادية المن�س�دة، وبالتالي يمكن 

�سياغة الم�سكلة في ال�س�ؤال الرئي�سي التالي:
القطاع  لم�ؤ�س�سات  الجتماعية  الم�س�ؤولية  دور  ه�  ما 

الخا�س في التنمية القت�سادية في فل�سطين؟
اأهمية الدرا�سة واأهدافها

تكمن اأهمية الدرا�سة في اأنها تعالج ق�سية من اأكثر 
ال�ساحة  على  وتحدياً  اأهمية  المعا�سرة  الق�سايا 
القت�سادية والجتماعية، وتتجلى اأهميتها في طبيعة 

الاأهداف التي ت�سعى اإلى تحقيقها واأهمها:
التعرف على مفه�م الم�س�ؤولية الاجتماعية

التعرف على اأهم المبادئ التي ترتكز عليها الم�س�ؤولية 
واأ�سباب  الخا�س  القطاع  لم�ؤ�س�سات  الجتماعية 

تناميها في المجتمع.
الخا�س  القطاع  م�ؤ�س�سات  تبني  مدى  على  التعرف 

الفل�سطيني لمفه�م الم�س�ؤولية الجتماعية.
الجتماعية  الم�س�ؤولية  تاأثيرات  على  التعرف 
في  ودورها  الفل�سطيني  الخا�س  القطاع  لم�ؤ�س�سات 

تحقيق التنمية القت�سادية.
التجربة  اإثراء  في  ت�ساهم  وت��سيات  نتائج  تقديم 

الفل�سطينية في مجال الم�س�ؤولية الجتماعية.
منهجية الدرا�سة

وتحقيق  الدار�سة  ت�ساوؤلت  على  الإجابة  اأجل  من 
ال��سفي،  المنهج  على  الدرا�سة  اعتمدت  اأهدافها 
و�سفاً  الدرا�سة  في  ال�اردة  المفاهيم  ل��سف  وذلك 
و�سفاتها  ملمحها  تحديد  بهدف  دقيقاً،  علمياً 
نتائج  اإلى  الت��سل  اأجل  وتف�سيرها من  بها  الخا�سة 

الدرا�سة والخروج بالت��سيات الملئمة.
الخا�س  القطاع  لم�ؤ�س�سات  الجتماعية  الم�س�ؤولية 

الفل�سطيني في التنمية القت�سادية
دور القطاع الخا�س في التنمية الاقت�سادية

باأنها  فل�سطين  في  الخا�س  القطاع  م�ؤ�س�سات  تتميز 
الأقدر على لعب دورا اأ�سا�سيا في الإنعا�س القت�سادي 

في ظل تبني ال�سلطة ال�طنية الفل�سطينية نظام ال�س�ق 
الأكثر  فهي  الم�ؤ�س�سات  هذه  به  تتميز  لما  نظراً  الحر، 
م�اجهة  على  بالقدرة  وتت�سم  فل�سطين،  في  اإنتاجية 
الميزات  هذه  وت�سكل  اآثارها،  من  والتعافي  الأزمات 
المت��سط  المدى  على  للنم�  خ�سبة  واأر�ساً  فر�ساً 
والط�يل، وذلك في عدة مجالت ت�سمل قطاع ال�سناعة 
والتكن�ل�جيا والزراعة وال�سياحة والطاقة والإن�ساءات. 

دور القطاع الخا�س في م�اجهة البطالة
ةً في قطاع غزة،  الفل�سطيني، وخا�سّ ي�اجه القت�ساد 
عدداً من المعيقات والختللت الّتي تعيق نمّ�ه وتطّ�ره، 
ولعلّ اأهمّ هذه المعيقات ه� الح�سار الخانق المفرو�س 
القائم،  ال�سيا�سي  ال��سع  نتيجة  غزة،  قطاع  على 
القطاعات  كافّة  في  الهيكلي  الخلل  اإلى  بالإ�سافة 

القت�ساديّة الّذي رافق هذا القت�ساد منذ الن�ساأة.
اآثار  من  عنها  ينتج  وما  البطالة،  م�سكلة  وتُعتبر 
اقت�ساديّة واجتماعيّة، هي النعكا�س الحقيقي لهذه 

المعيقات والختللت.
القطاع  لم�ؤ�س�سات  الاجتماعية  الم�س�ؤولية 

الخا�س في فل�سطين
في  الخا�س  القطاع  م�ؤ�س�سات  اأن  من  الرغم  على 
المحلي  الناتج  في  الأكبر  بالن�سبة  ت�ساهم  فل�سطين 
الإجمالي والت�سغيل ودورها في م�اجهة م�سكلة البطالة 
اإل اأن الم�س�ؤولية الجتماعية لهذه الم�ؤ�س�سات لم ترتق 
الت�سريعية  الأطر  لغياب  نظراً  المطل�ب،  الدور  اإلى 
التي من �ساأنها تعزيز مفه�م  والتنظيمية والم�ؤ�س�سية 

الم�س�ؤولية الجتماعية لم�ؤ�س�سات القطاع الخا�س.
الم�س�ؤولية  اأثر  قيا�س  في  �سع�بة  الباحث  وجد  وقد 
فل�سطين  في  الخا�س  القطاع  لم�ؤ�س�سات  الجتماعية 
ب�سكل عام،  و يمكن الق�ل اأن ما تق�م به الم�ؤ�س�سات 
الكبرى من م�ؤ�س�سات القطاع الخا�س الفل�سطيني ما 
ه� اإل عبارة عن اجتهادات منها واعتقاد باأنها تمار�س 
الدعم  تقديم   خلل  من  الجتماعية  م�س�ؤوليتها 

للبرامج والأن�سطة والمبادرات والإعانات والتبرعات.
لم�ؤ�س�سات  الجتماعية  الم�س�ؤولية  اأن  ن�ستنتج  وعليه 
القطاع الخا�س في فل�سطين ل تزال في ط�ر الن�س�ج، 
من  مزيد  اإلى  بحاجة  الم�ؤ�س�سات  وهذه  فاإن  لذلك 
يمكن  ل  اإذ  المجال،  هذا  في  بدورها  لتق�م  ال�قت 
يتم  بالم�س�ؤولية الجتماعية ما لم  بالتزامها  الإدعاء 
ر�سا  وزيادة  عام،  ب�سكل  الت�سغيل  مخاطر  تقليل 
المجتمع المحلي في ج� من ال�سفافية تحقق فيه هذه 
اإيجاباً  �سينعك�س  الذي  الأمر  اأهدافها،  الم�ؤ�س�سات 

على ال�س�رة العامة  )زغب، ٢٠١١، �س5(١.

النتائج والت��سيات
من  مجم�عة  عن  الدرا�سة  اأ�سفرت  لقد  النتائج 

النتائج، اأهمها:
والم�ؤ�س�سية  والتنظيمية  الت�سريعية  الأطر  غياب 
التي من �ساأنها تعزيز مفه�م الم�س�ؤولية الجتماعية 
وج�د  عدم  اإلى  اأدى  الخا�س،  القطاع  لم�ؤ�س�سات 
لدى  الجتماعية  للم�س�ؤولية  ومتكامل  نا�سج  مفه�م 

م�ؤ�س�سات القطاع الخا�س في فل�سطين.
يلزم األ يقت�سر مفه�م الم�س�ؤولية الجتماعية لم�ؤ�س�سات 
القطاع الخا�س الفل�سطيني على التبرعات والإعانات 
عديدة  باأم�ر  يرتبط  بل  التط�عية  الحملت  ودعم 
وممار�ستها  و�سفافيتها  البيئة،  على  المحافظة  منها 
للعدالة والحكم ال�سالح، وتجنب التلعب بالأ�سعار، 

وج�دة الخدمات، ومراعاة حق�ق الإن�سان.
الت�سغيل  الأكبر في  بالن�سبة  القطاع الخا�س  ي�ساهم 
بن�سبة  الت�سغيل  في  م�ساهمته  بلغت  اإذ  فل�سطين،  في 
هذه  اأن  اإل   ،٢٠١٤-٢٠٠٠ الفترة  خلل   %66.8
الن�سبة ل تكفي للحكم على القطاع الخا�س بتحمل 
مراعاة  دون  كامل  ب�سكل  الجتماعية  الم�س�ؤولية 

العتبارات المرتبطة بمفه�م الم�س�ؤولية الجتماعية.
القطاع  م�ؤ�س�سات  لدى  الجتماعية  الم�س�ؤولية  تبني   
تتمثل  عديدة  ف�ائد  يحقق  فل�سطين  في  الخا�س 
وت�ساهم  المجتمع،  في  الحياة  ظروف  تح�سين  في 
من  ن�ع  لت�فر  نتيجة  الجتماعي  ال�ستقرار  في 
العدالة، و�سيادة مبداأ تكاف�ؤ الفر�س، وتح�سين ن�عية 
الرتقاء  على  وتعمل  للمجتمع،  المقدمة  الخدمات 
ال�عي  اأو  التثقيف  زيادة  من  انطلقاً  بالتنمية 
في  ي�ساهم  مما  الأفراد،  م�ست�ى  على  الجتماعي 

تحقيق ال�ستقرار وال�سع�ر بالعدالة الجتماعية.
هناك غم��س وعدم دراية كافية من جانب كل من 
بمفه�م  ككل  المحلي  والمجتمع  والم�ؤ�س�سات  الأفراد 
ومدى  واأبعادها  للم�ؤ�س�سات  الجتماعية  الم�س�ؤولية 

تط�رها.
بالم�س�ؤولية  الهتمام  تنامي  ظل  في  الت��سيات 
والتي  الخا�س،  القطاع  لم�ؤ�س�سات  الجتماعية 
الم�ؤ�س�سات  هذه  اإ�ستراتيجيات  من  جزء  اأ�سبحت 
فاإن  وبالتالي  المحيطة،  والبيئة  المجتمع  مع  للتعامل 
القطاع  لم�ؤ�س�سات  الجتماعية  الم�س�ؤولية  تفعيل 
المنطلق  هذا  ومن   .. ملحه  �سرورة  باتت  الخا�س 

ي��سي الباحث بما يلي:
وم�ؤ�س�سات  عام  ب�سكل  المجتمع  لدى  ال�عي  زيادة 
الم�س�ؤولية  باأهمية  خا�س  ب�سكل  الخا�س  القطاع 

الجتماعية ودورها في تحقيق التنمية القت�سادية.
 العمل على تط�ير مفه�م الم�س�ؤولية الجتماعية لدى 
مجرد  من  الفل�سطيني  الخا�س  القطاع  م�ؤ�س�سات 
الم�ساركة في الأعمال الخيرية والتبرعات والحملت 
التط�عية اإلى الم�ساهمة الفعلية في التنمية الم�ستدامة.
القطاع  م�ساركة  تفعيل  اإلى  يهدف  برنامج  اإطلق 
الخا�س وتفعيل ال�سراكة الحقيقية بين القطاع العام 

والخا�س في مجال الم�س�ؤولية الجتماعية.
الم�س�ؤولية  اأبعاد  ممار�سة  ثقافة  تعزيز  على  العمل 
التي  التك�ينية  البرامج  عقد  خلل  من  الجتماعية 
تعك�س مفاهيم وثقافات تطبيقات الم�س�ؤولية الجتماعية.
ال�سفافية  عن�سري  تكفل  التي  الت�سريعات  �سن 
تتبنى  التي  الخا�س  القطاع  لم�ؤ�س�سات  والإف�ساح 

الم�س�ؤولية الجتماعية.
�سرورة اأن تتبنى م�ؤ�س�سات القطاع الخا�س الفل�سطيني 
في  والقت�سادية  والجتماعية  التنم�ية  البرامج 
والإن�سانية  والتط�عية  والثقافية  ال�سحية  المجالت 

للفئات المحتاجة من �سرائح المجتمع.
البيئية  والعتبارات  الإن�سان  �سرورة مراعاة حق�ق 
اأثناء ممار�سة القطاع الخا�س لن�ساطها القت�سادي 
الجتماعية  الم�س�ؤولية  اإلى تحقيق  ي�ؤدي  الذي  الأمر 

لهذه الم�ؤ�س�سات.
بالم�س�ؤولية  الإعلم  و�سائل  اهتمام  �سرورة 
ومبادئها  الخا�س  القطاع  لم�ؤ�س�سات  الجتماعية 
ال�سحيحة والمجالت المرتبطة بها، والعائد على كل 

من الم�ؤ�س�سات الم�ؤدية لها وعلى المجتمع.
عامة  جامعية  كمتطلبات  درا�سية  م�ساقات  اإ�سافة 
تركز على اإك�ساب الطلبة للمفاهيم والمبادئ وق�اعد 
المجتمع  على  وف�ائدها  الجتماعية  الم�س�ؤولية  ن�سر 

والم�ؤ�س�سات الم�ؤدية لها.
للم�س�ؤولية  متخ�س�سة  اإدارات  وج�د  �سرورة 
الجتماعية داخل م�ؤ�س�سات القطاع الخا�س، تت�لى 
تخطيط وتنفيذ  البرامج والتن�سيق مع الجهات ذات 
فيما  العملية  والتجارب  الخبرات  وتبادل  العلقة، 
بينها, وتحديد نقاط القوة وال�ضعف لتطبيق اأف�ضل 

الأ�ساليب جدوى في مجال الم�س�ؤولية الجتماعية.
الآتي:  الإلكتروني  الم�قع  على  مت�فرة  الدرا�سة 
http://dspace.up.edu.ps/xmlui/bitstream/

handle
تعزيز  في  الفل�سطيني  الخا�س  القطاع  دور  زغب،  اأحمد   .١
م�ؤتمر  اإلى  مقدمة  عمل  ورقة  المجتمعية،  الم�س�ؤولية  مبادرات 
الم�س�ؤولية المجتمعية، جامعة القد�س المفت�حة، نابل�س، الذي عقد 

بتاريخ ٢6 �سبتمبر ٢٠١١.

بقلم: د. نعيمة اإبراهيم الغنَام
رئي�س مجل�س خبراء تحرير �سحيفة التزام

ع�س� مجل�س خبراء ال�سبكة الإقليمية للم�س�ؤولية الجتماعية

دور الم�سوؤولية الاجتماعية لموؤ�س�سات القطاع 
الخا�س في التنمية الاقت�سادية في فل�سطين



ت�سـدر عن ال�سبكـة الاإقليمية للم�س�ؤولية الاجتماعية . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . العدد ال�ساد�س ع�سر  |  ٩ دي�سمبر ٢٠١٧م  |  ربيع الأول ١٤٣٩هـ

أخبار الشبكة 10

 في اإحدى مجال�س الأمهات بالمدر�سة طرحت �س�ؤالً  و كان كالتالي:
اأيتها الأم الروؤوم هل تهبي الحبّ لأبنائك وكيف؟

وفي لحظات ترافعت الأ�س�ات و ت�الت الإجابات اإلى اأن تحدثت اأم اأحمد ب�س�ت الجميع 
و قالت : بالتاأكيد نهبهم اأرواحنا، نم�ت ليتمتع�ا بحياة اأكثر رفاهية، نقدم لهم كل �سيء.

وبداأت الأحاديث والق�س�س عن الت�سحية و�سهر الليالي و �سيق الحال و�سع�بة تربية الأجيال وم�اكبة 
الع�سر فتلك تق�ل :

اأنا اأقتطع من راتبي لأوفر لهم ما يردون من ملب�س و اأجهزة تقنية و األعاب ...
يلتحق�ن  جعلتهم  فقد  المدر�سي  الدوام  بعد  بالدقيقة  محكماً  برنامجاً  و�سعت  لقد   : تق�ل  والأخرى 

بمراكز تدريب بين الحا�سب واللغة النجليزية ثم يخلدون اإلى الن�م...
وهناك اأم �سخرت وقتها لتقديم اأف�سل غذاء �سحي ي�ساعدهم على بناء اأج�سام ق�ية...

الكل تحدث و دلى بدل�ه اإل اأم فاطمة فهي ت�ستمع وت�ستمع اأده�سني �سمتها وابت�سامتها الدافئة و دماثة 
خُلقها اقتربت منها و قلت لها:

اأيتها الأم الروؤوم هل تهبي الحبّ لأبنائك و كيف ؟
الأبناء هم كنز  اأربع من  الثاني و عندي  اأم فاطمة و هي بال�سف  اأنا  رحبت وعرفت بنف�سها قائلة: 
نف من الأُ�سر ال�سعيفة اقت�سادياً لكن ثرية وجدانياً ما نقدمه لأبنائي اأ�سياء عديدة ل  الم�ستقبل ونُ�سَ
تحتاج كثير من العناء فقط تتطلب منّا ال�سبر والحكمة والنظرة الم�ستقبلية الم�سرقة، اأم�ر ل يمكن 

�سروؤها باأم�ال الدنيا كلها..
اأول اأمر ه� ال��س�ح فلي�س من ال�سروري اأن يح�سل�ا على كل ما يتمن�نه فنحن نق�ل لهم )ل( واعتادوا 

على �سماعها بل و يتقبل�ها بهدوء ور�سا كامل، هي عمليه تحديد الأول�يات والمهم فالأهم.
والحل�يات  العاطفي  وال�ستقرار  والأمان  بالأمن  والإح�سا�س  والزمالة  الرعاية  نهبهم  الآخر  والأمر 
اإلتما�س العذر والت�سامح نر�سم معهم طريق الم�ستقبل ن�سمعهم نهتم  في بيتنا عبارة عن تعاطف مع 
لآرائهم و ن�ساركهم ق�ساياهم و قراراتهم ونترك لهم ال�قت الذي يمار�س�ن ه�اياتهم ن�سمهم ونقبلهم 

ونقبلهم كما هم نقدم لهم الحبّ ب�سخاء وفق �س�ابط و ق�انين مرنة متفق عليها...
الحب لي�س لعبة و ل حل�ى و ل ملب�س جديدة اإنما �سدق في العطاء الحب فكرة تترجم بم�ساعر و�سل�ك 

الحب ل يف�سد الأبناء و لكن ما يف�سدهم قلة الحب...
ذاته  يقدر  اجتماعياً  م�س�ؤولً  ابنك  من  ا�سنعي  عنه...  التعبير  يجيد  ل  لكن  بالحب  ي�سعر  البع�س 

ويراعي م�ساعر الآخرين فقط  املئي خزانه بالحب.

املئــي خزانــه بالـحــب

  مقالات في الم�س�ؤولية المجتمعية

بقلم: مجدولين عبا�س جمل الليل 
ع�س�  فعال بمركز اأنا م�س�ؤول لبداع الطفل التابع لل�سبكة الإقليمة للم�س�ؤولية 

الجتماعية - م�ست�سارة مراهقة وطف�لة بمركز ي�سر الن�سائي بمكة 

الدكتورة اأمل البكري البيلي تح�سل على لقب  »�سفير دولي للم�سوؤولية المجتمعية«
اأعلنــت ال�ســبكة الإقليمية للم�ســ�ؤولية الجتماعية 
عــن منــح برنامــج ال�ســفراء الدوليين للم�ســ�ؤولية 
المجتمعية التابع لها لقب »�ســفير دولي للم�س�ؤولية 
المجتمعية » ل�ســعادة الدكت�رة اأمل البكري البيلي 
وزيــرة التنميــة الجتماعيــة ب�ليــة الخرطــ�م ، 
بح�ســ�ر النائب الأول لرئي�ــس الجمه�رية رئي�ــس 
مجل�ــس الــ�زراء الق�مــي ال�ســ�داني الفريــق اأول 
ال�ســيد بكــري ح�ســن �سالــح وكذلــك والي وليــة 

و�ســخ�سيات  الــ�زراء  مــن  والعديــد  الخرطــ�م 
رفيعة الم�ســت�ى. وقد قام الأ�ستاذ الدكت�ر علي اآل 
اإبراهيم نائب رئي�س ال�سبكة الإقليمية للم�س�ؤولية 
الجتماعية و�ســعادة الدكت�ر اأ�ســلم ب�ســير رئي�س 
برنامج ال�ســ�دان للم�ســ�ؤولية المجتمعية بال�ســبكة 
بتقليــد �ســعادة الدكت�رة اأمل البكــري البيلي هذا 
اللقــب الرفيــع الم�ســت�ى بمنا�ســبة تنظيــم ملتقى 

الخرط�م للم�س�ؤولية الجتماعية لعام ٢٠١٧م.

برئا�ســة �ســعادة ال�جيــه ال�ســيد منيــب الم�ســري 
المف��ــس  القد�ــس-  ووقفيــة  �سنــدوق  رئي�ــس 
الأممي للتب�ســير باأهداف الأمــم المتحدة للتنمية 
الم�ســتدامة ، وفي اطار فعاليات »  جائزة القد�ــس 
المدينة العربية الم�ســ�ؤولة مجتمعيا لعام ٢٠١٧م«، 
والتي ت�ســرف عليها ال�ســبكة القليمية للم�س�ؤولية 
القليميــة  ال�ســبكة  ت�ســت�سيف   ، الجتماعيــة 
والدارة  الأمنــاء  لمجل�ســي  الــدوري  الجتمــاع 
ل�سنــدوق ووقفيــة القد�ــس، والذي يقــع مقره في 
مدينة القد�ــس بدولة فل�سطين. و�سيعقد �سندوق 
مابــين  الفــترة  في  اجتماعاتــه  القد�ــس  ووقفيــة 
١٠-١١ دي�ســمبر ٢٠١٧م، بم�ســاركة �ســخ�سيات 

فل�ســطينية وعربيــة رفيعة الم�ســت�ى. كما �ســتقام 
على هام�ــس الجتماعات فعاليــات عديدة لدعم 

اأن�سطة ال�سندوق وم�ساريعه المتعددة.

بدعــ�ة كريمــة مــن ح�سرة �ساحبة ال�ســم� ال�ســيخة م�زا 
كردفــان  �ســمال  وليــة  والي  وفــد  و�سمــن  نا�ســر  بنــت 
رئي�ــس  نائــب  ب�ســير  اأ�ســلم  الدكتــ�ر  ح�ســر  ال�ســ�دانية 
ال�ســبكة ل�س�ؤون الت�س�يق  م�ؤتمر القمة العالمي للإبتكار في 
التعليــم ) WISE( الذي عقد الربعاء الم�افق ١5ن�فمبر 
٢٠١٧ميلدي، ل�ست�ســراف الم�ســتقبل وم�اكبة التط�رات 

العالمية التي تم�س مجال عمل ال�سبكة.

 منحت ال�ســبكة الإقليمية للم�ســ�ؤولية الجتماعية 
الفخريــة ع�س�يتهــا الفخريــة ل�ســعادة الدكتــ�ر 
محمد الجميعابي رئي�ــس »منظمة انا ال�ســ�دان«، 
في  المتخ�س�ســة  الكبــيرة  للعلميــة  وكذلــك 
الم�ســ�ؤولية المجتمعية الأ�ستاذة اأميرة حمدي وهي 

�ساحبــة برنامج اإذاعي متخ�س�س زادت حلقاته 
عــن ٤٠٠ حلقة في مجــالت الم�ســ�ؤولية المجتمعية 
وكذلــك مقالت متخ�س�سة في ذات التخ�س�س، 
المجتمعيــة  الم�ســ�ؤولية  بمجل�ــس  م�ست�ســارة  وهــي 

ب�زارة التنمية الجتماعية ب�لية الخرط�م.

اأعتمــد مجل�ــس اإدارة ال�ســبكة الإقليمية للم�ســ�ؤولية 
الجتماعية تر�ســيح معالي ال�سيدة فاطمة زرواطي 
وزيرة البيئة الجزائرية ومعالي الل�اء ركن م�سطفى 

البزايعة مدير الإدارة العامة للدفاع المدني الأردني 
لبرنامج ال�ســفراء الدوليين للم�ســ�ؤولية الجتماعية 

بال�سبكة الإقليمية للم�س�ؤولية الجتماعية

في ختام فعاليات » القد�س المدينة العربية الم�سوؤولة مجتمعيا لعام ٢٠١٧م«
ال�سبكة الاقليمية ت�ست�سيف اجتماع مجل�س اأمناء 

واإدارة �سندوق ووقفية القد�س

نائب رئي�س ال�سبكة خلل ح�سوره موؤتمر القمة 
العالمي للبتكار في التعليم 

ع�سويـة ال�سبكـة الفخريـة للجميعاني وحمـدي وزيرة البيئة الجزائرية » الزرواطي » ومعالي اللواء 
البزايعة �سفيران دوليان للم�سوؤولية الاجتماعية 
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وجمعيــة  العــرب  المهند�ســين  اتحــاد  مــن  بدعــ�ة 
المهند�ســين القطرية قدم الأ�ســتاذ الدكت�ر المهند�س 
علــى  العــام  الم�ســرف  اإبراهيــم  اآل  عبــدالله  علــي 
ورقــة  الجتماعيــة  للم�ســ�ؤولية  الدوليــة  الأكاديميــة 
عمــل بعن�ان »بناء القــدرات والك�ادر الهند�ســية... 
المرجعيــات المهنيــة العالميــة » وذلك �سمــن فعاليات 
» م�ؤتمــر بناء القــدرات الهند�ســية وتاأهيلهم ل�ســ�ق 
العمــل« والــذي اأقيم برعايــة �ســعادة الدكت�ر محمد 
بن �سالح ال�ســادة وزير الطاقــة وال�سناعة القطري 

خــلل الفــترة مابــين ٢-٤ اأكت�بر من عــام ٢٠١٧م، 
بم�ســاركة مهند�ســين ومتحدثين من دولة قطر ودول 

عربية اأخرى

بمباركة مجل�ــس اإدارة ال�سبكة الإقليمية للم�س�ؤولية 
الجتماعيــة، تم الإعلن عن منح  �ساحبة ال�ســم� 
الملكــي الأميرة عبــير بنت عبدالله بــن عبدالعزيز 
اآل �ســع�د لقب �سفير دولي للم�ســ�ؤولية الجتماعية 

بال�سبكة الإقليمية للم�س�ؤولية الجتماعية

بف�ســل الله تعالــى �سي�ســهد نهايــة عــام ٢٠١٧م الفتتاح الر�ســمي لمكتب 
ال�ســبكة الإقليميــة للم�ســ�ؤولية الجتماعيــة في مدينــة �سللــة ب�ســلطنة 
عمان، وتن�سيب �ســعادة ال�ســيخ عبدالله بن �سالم الروا�س رئي�س مجل�س 
اإدارة الغرفــة  التجاريــة وال�سناعيــة ب�ليــة ظفــار رئي�ســا لمجل�ــس اإدارة 
مكتــب ال�ســبكة الإقليميــة للم�ســ�ؤولية الجتماعية في �ســلطنة عمان. وقد 
احت�سنــت مدينــة �سللــة العمانيــة العديد مــن فعاليات ال�ســبكة بنجاح 

وكان هذا الفتتاح لمقرها تت�يجًا لهذه الجه�د الم�ستمرة بم�سيئة الله.

اأعلن مجل�س اإدارة ال�سبكة الإقليمية للم�س�ؤولية الجتماعية عن 
عزم ال�سبكة على تكليف �سخ�سيات عامة ذات ح�س�ر مجتمعي 
علــى الم�ســت�يين ال�طني والــدولي ومنحهم لقــب »مبع�ث دولي« 
في مجــالت العمــل الإن�ســاني - والإعاقة - والخدمــة المجتمعية 
- والإعلم الم�ســ�ؤول - والتنمية الم�ســتدامة- والتط�ع الم�ؤ�س�ســي 

بال�سبكة الإقليمية للم�س�ؤولية الجتماعية.

 كلفت ال�سبكة  الدكت�ر اأ�سلم ب�سير نائب رئي�س مجل�س الإدارة بالبدء في اإجراءات افتتاح مقر ال�سبكة 
الإقليميــة للم�ســ�ؤولية الجتماعية في الخرطــ�م ، بناء على المكرمة الرئا�ســية التي �سدرت من فخامة 
الرئي�ــس الم�ســير عمر ح�سن الب�سير رئي�س جمه�رية ال�ســ�دان من ال�سماح لل�سبكة الإقليمية للم�س�ؤولية 
الجتماعيــة بممار�ســة اأعمالهــا في ال�ســ�دان وت�فير مقر لها ، و�ســيت�لى الدكت�ر ا�ســلم ب�ســير رئا�ســة 

برنامج ال�س�دان للم�س�ؤولية المجتمعية التابع لل�سبكة الإقليمية للم�س�ؤولية الجتماعية.

اآل  علــي  الدكتــ�ر  اأعلــن  جديــد  اإداري  عهــد  في 
رئي�ســة  مــلوي  اأ.حنــان  تكليــف  عــن  اإبراهيــم 
بال�كالة لمركز خدمات م�ؤ�س�سات الأ�سخا�س ذوي 
الإعاقة بال�سبكة الإقليمية للم�س�ؤولية الجتماعية 
بالإنجــازات  مليئــة  رئا�ســية  فــترة  لهــا  وتمنــى 
وب�سمــات بارزة في خدمة م�ؤ�س�ســات الأ�ســخا�س 

ذوي الإعاقة.

تم منح �سعادة ال�سيـخ الدكت�ر ثانـي بن علـي بن �سعـ�د اآل ثانـي ع�س� مجل�س اإدارة مركز قطر الدولي للت�فيق والتحكيم لقب »مف��س اأممي للتب�سير باأهداف 
الأمم المتحدة للتنمية الم�ســتدامة ٢٠٣٠«، وذلك لجه�ده المتميزة في مجالت الم�ســ�ؤولية المجتمعية والتنمية الم�ســتدامة، علماً باأن �ســعادته ي�ســغل من�سب رئي�ــس 

اللجنة العليا لجائزة �سحيفة ال�سرق للم�س�ؤولية الجتماعية لل�سركات والم�ؤ�س�سات بدولة قطر.

»بناء القدرات والكوادر الهند�سية... المرجعيات 
المهنية العالمية »ورقة عمل �سمن فعاليات » موؤتمر 

بناء القدرات الهند�سية وتاأهيلهم ل�سوق العمل«

نيل الاأميرة عبير بن عبدالله اآل �سعود لقب �سفير 
دولي للم�سوؤولية الاجتماعية

نهاية العام ت�سهد الافتتاح الر�سمي لمكتب ال�سبكة 
الاإقليمية للم�سوؤولية الاجتماعية في �سلطنة عمان

�سخ�سيات عامة ت�سارك ال�سبكة 
خدمة ق�ساياها الجوهرية 

بدء اإجراءات افتتاح مقر ال�سبكة الاإقليمية 
للم�سوؤولية الاجتماعية في الخرطوم

ملوي تتراأ�س مركز خدمات 
ذوي الاإعاقة التابع لل�سبكة 

ال�سيخ الدكتور ثاني بن علي اآل ثاني مفو�س اأممي للتب�سير باأهداف الاأمم المتحدة 
للتنمية الم�ستدامة ٢٠3٠

اأثار انتباهي برنامج خرائط ق�قل حينما ا�ستلمت ر�سالة في �سهر �سبتمبر تدع� جميع الم�سجلين 
ليك�ن�ا مر�سدين في البرنامج من خلل ت�ثيق الأماكن التي تحت�ي على مرافق لذوي الكرا�سي 
المتحركة، بل و�سجعت على تك�ين مجم�عات في اأماكن معينة ودع�ة من هم بقرب هذه الماكن 

للتجمع من اجل الت�ثيق.
وبعد �سهر ا�ستلمت ر�سالة تعطي نتائج ما تم تحقيقه من انجاز بعد الدع�ة ال�سابقة، اإذ �سارك 
باأكثر من 5١ ملي�ن ج�اب ح�ل  اأدل�ا  الت�ثيق ما يقرب من ٧ مليين �سخ�س ح�ل العالم،  في 
مرافق الكرا�سي المتحركة، حيث تم ت�ثيق ١٢ ملي�ن م�قع ح�ل العالم، وقد تم تك�ين اأكثر من 

٢٠٠ مجم�عة للت�ثيق ح�ل العالم، فكل هذه النتائج تحققت خلل �سهر واحد.
اإنها مبادرة جداً مبتكرة في الم�س�ؤولية الجتماعية نح� تمكين م�ستخدمي الكرا�سي المتحركة 
للتعرف على الأماكن المتاحة لهم ح�ل العالم، والأجمل في ذلك جعل اأفراد المجتمع اأي�سا م�سارك 

فيها، واأي�سا �ساهمت في لفت النتباه لهذه الفئة لتمكينهم في المجتمع وت�فير المنا�سبة لهم .
 في اعتقادي اأن �سركة ق�قل لن تت�قف مبادراتها في الم�س�ؤولية الجتماعية وخ�س��ساً بما تملكه 
من قاعدة ت�ا�سل كبيرة ح�ل العالم بالإ�سافة اإلى قاعدة البيانات الكبيرة التي لديها والتي من 

خللها ت�سمم مبادرات مبتكرة ون�عية تلبي احتياجات المجتمع.
واأخيراً التط�ر التكن�ل�جي والتقني �ساهم في تعزيز عالمية الم�س�ؤولية الجتماعية، فهذه دع�ة 

لل�سراكة وتح�يل المبادرات المحلية الرائدة الى مبادرات عالمية.

خرائط قوقل والم�سوؤولية الاجتماعية

المبادرات الم�سوؤولة اجتماعيا »٩« 

   مقالات في الم�س�ؤولية المجتمعية 

بقلم: عبدالرحمن �سيادي
مدير التحرير

زاوية تعنــى بالتعريف بالمبادرات الم�ســ�ؤولة اجتماعية والفاعلة 
على �سبكات الت�ا�سل الجتماعي
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لقد �سهدت ال�سن�ات الأخيرة ت��سعاً مذهلً في حجم ونطاق وقدرات 
واأ�سبح  العالم،  اأنحاء  جميع  في  الن�سائية  وال�سخ�سيات  المنظمات 
لهذه المنظمات وال�سخ�سيات دور بارز في الم�ساهمة في جه�د التنمية، 
وت�سميم مبادرات خلقة ت�ساهم  بفاعلية في تلبية الحاجات المجتمعية 

جنبا اإلى جنب مع جه�د الم�ؤ�س�سات الحك�مية والخا�سة .
كما اأ�سبحت المنظمات الن�سائية اأي�ساً جهات مهمة لتقديم الخدمات 
المجتمعية وتنفيذ برامج التنمية الأخرى كمكمّل للعمل الحك�مي، ل 
�سيما في المناطق التي ي�سعف فيها الت�اجد الحك�مي كما في اأو�ساع 

ما بعد انتهاء ال�سراعات اأو الك�ارث الطبيعية اأو غيرها. 
وياأتي م�ؤتمر المراأة الثالث للم�س�ؤولية المجتمعية في الدول العربية في 
دورته الثالثة، لي�سلط ال�س�ء على م��س�ع » المراأة  العربية الم�س�ؤولة 
الع�سر،  هذا  اأن  لي�ؤكد  عالمية«،  بمعايير  المهني  للتمكين  اأدوات   ...
ه� ع�سر اعتماد اأدوات احترافية لت�سميم مبادرات ن�عية لتحقيق 

التمكين المهني للمراأة.
كما اأن هذا الم�ؤتمر تم ت�جيهه للقيادات المجتمعية الن�سائية في المنطقة 
العربية، باعتبار القيادات الن�سائية هن �ساحبات المبادرات في ت�جيه 
منظماتهن نح� اعتماد منهجيات مهنية وعلمية في اإدارة تلك الم�ارد 

المتعددة التي تمتلكها منظماتهن ل�سالح تنمية المجتمعات.
ولقد حر�سنا في هذا الم�ؤتمر، اأن نكرم �ساحبات العطاء من الن�ساء 
العربيات، ممن لهن تميز مجتمعي في مجال التمكين المهني للمراأة 
في القطاعات المتعددة �س�اء كانت اقت�سادية اأو تعليمية اأو مجتمعية 
اأو اعلمية اأو �سحية اأو نح� ذلك، فكانت هذه المنا�سبة فر�سة عظيمة 

لنق�ل لهن ب�س�ت واحد »اأن جه�دكن محل تقدير مجتمعي  كبير«.
ممن  الم�ؤتمر،  م��س�ع  في  وخبيرات  خبراء  الم�ؤتمر  ي�ست�سيف  كما 
الأكاديمي  والم�ؤهل  والعميقة  ال�ا�سعة  العملية  الخبرة  الله  حباهم 
العالي، وبالتالي فاأنتن اأمام فر�سة متميزة للإلتقاء بهم وجها ل�جه 

لتبادل الخبرات، والتعرف على الجديد في م��س�ع الم�ؤتمر.
وختاما، اإننا في ال�سبكة الإقليمية للم�س�ؤولية الجتماعية وبال�سراكة 
تج�سير  على  نعمل  قطر،  دولة  في  للتدريب  ماك�سيمايز  مركز  مع 
الفج�ات بين الخبرات الدولية وبين المنظمات وال�سخ�سيات الن�سائية 
من  الن�ساء  فيها  ومهنية تجتمع  علمية  اإيجاد مظلة  الم�ستهدفة عبر 
ذوات الخت�سا�س والهتمام الم�سترك للعمل �س�يا نح� تنمية فاعلة 

لمجتمعاتنا.
�سائلين الله �سبحانه وتعالى اأن يك�ن هذا الم�ؤتمر ه� الج�سر الذي نعبر 
من خلله بالن�ساء اأفرادا ومنظمات اإلى عالم الحترافية في مجال 
الله  حفظكن  المتعددة..  بقطاعاتها  المجتمعية  الم�س�ؤولية  ممار�سات 

جميعا، ووفقكن لما فيه الخير، وال�سلم عليكن ورحمة الله وبركاته.

ويستمر عطاء المرأة في 
مؤتمرها الثالث

ولنــا كلمــة
بقلم: الدكت�رة نج�ى بلطيف

رئي�سة مركز المراأة للم�س�ؤولية المجتمعية
ع�س�ال�سبكة القليمية للم�س�ؤولية الجتماعية

محـاور أوراق عمـل المؤتمـر:
• مفهـ�م التمكيـن المهنـي للمـراأة وتط�ره التاريخـي.

• التمكيـن المهنــي للمـراأة وم�سـاراتــه: القت�سـاديــة - المجتمعيــة - ال�ظيفيـة.
• المـراأة العربيـة الم�س�ؤولــة مجتمعيــا... ق�اعــد النج�ميــة والتاأثيـــر المهنـــي.

• ال�ستراتيجيات والروؤى ال�طنية لتحقيق التمكين المهني للمراأة.. نماذج 
عربية.

• المــراأة العربيــة في المنظمــات الـدوليــة.. واأدوات تعـزيــز تاأثيـرهــا المهنــي.
التمكين  لتحقيق  العالميـة  القـدرات  بنـاء  لبرامـج  الممار�سـات  اأف�سـل   •

المهنـي للمـراأة.
• مجـالت التمكين المهنـي للمـراأة في الع�سـر الرقمـي.

• المراأة العربية بين التمكن والتمكين.. ق�س�س نجاح ن�سائية مهنية.

مؤتمر المرأة والمسؤولية المجتمعيـة الثالـث
في الدول العربية

تحـت شعــار:
المـرأة العربيـة المسؤولـة... أدوات للتمكيـن المهنـي بمعاييـر عالميـة

بوسام 
المرأة القيادية
 المســؤولــــــــة
مجتمـعـيـــــــــا

تكريم
الفائزات

وتدشين البرنامج التدريبي الدولي

المرأة المسؤولة مجتمعيا.. من التمكين المهني 
إلى القيادة

�سعادة الدكتورة اأمل البكري البيلي
وزيرة التنمية الاجتماعية بولاية الخرطوم

ال�سفير الدولي للم�سوؤولية المجتمعية
�سيف �سرف الموؤتمر - جمهورية ال�سودان

الدكتورة مريم الحميدي
م�ست�سارة دولية في تطبيقات الا�ستدامة - 

ال�سفير الاأممي لل�سراكة المجتمعية
رئي�سة  الموؤتمر - دولة قطر

�سعادة ال�سيخة الدكتورة العنود بنت محمد اآل ثاني
المفو�ض الاأممي للتب�سير باأهداف الاأمم المتحدة 

للتنمية الم�ستدامة ٢٠٣٠ - الم�ست�سار العلمي للموؤتمر
دولة قطر

الدكتورة نجوى بلطيف
رئي�سة مركز المراأة للم�سوؤولية المجتمعية 

بال�سبكة الاقليمية للم�سوؤولية 
الاجتماعية - جمهورية تون�ض

الأ�ستاذة ا�سماء مرزوق الدو�سري
م�ست�سارة في مجال العمل الاإن�ساني

رئي�سة اللجنة العلمية للموؤتمر
دولة قطر

 المهند�سة اأمال عي�سى المهندي
رئي�سة تحرير وكالة م�سوؤولية للأنباء

رئي�سة اللجنة الاإعلمية
 دولة قطر

الدكتورة منى بنت عمير النعيمي
رئي�سة مركز ماك�سيمايز للتدريب

رئي�سة اللجنة المنظمة العليا 
للموؤتمر -ال�سريك المنظم - دولة قطر

الأ�ستاذة عذاري الح�ساوي
م�ست�سارة دولية في تطبيقات الا�ستدامة  - 
�سفير اأممي في ال�سراكة المجتمعية  - رئي�سة 

لجنة ال�سراكات الدولية - دولة الكويت

 فريق الاشراف الأعلى على
مؤتمر المرأة الثالث للمسؤولية المجتمعية في الدول العربية

٢٨ - ٢٩ ديسمبـر ٢٠١٧م
الدوحـة - دولة قطــر


